Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5., vezano uz ¢l. 28. st . 9. i ¢l. 137. st. 4. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20 ) i ¢l. 56. Statuta
Srednje $kole Dugo Selo, Skolski odbor Srednje §kole Dugo Selo na prijedlog ravnateljice $kole
donosi Godi$nji plan i program rada Srednje Skole Dugo Selo za $kolsku godinu 2022./2023.
na sjednici koja je odrzana 06.10.2022.godine, a nakon provedene rasprave na sjednici
Nastavni¢kog vije¢a odrzanoj 19.09.2022. godine i provedene rasprave Vijeéa roditelja na
sastanku odrzanom 06.10.2022.godine
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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Naziv: SREDNJA SKOLA DUGO SELO
Sjediste: Stjepana Ferencaka 25
Adresa: Dugo Selo
Zupanija: Zagrebacka Zupanija
Sifra ustanove: 01-020-501
Mati¢ni broj: 1635867
Telefon: 01/2756 000, 2756 001
Fax: 01/2756 001
E-mail: ured@ss-dugo-selo.skole.hr
Ukupan broj uc¢enika: 696
Ukupan broj raz. odjela: 33
Ukupan broj djelatnika: Nastavnici: 68
Strucni suradnici: 3
Ostali djelatnici: 11

Obrazovni programi:

Cetverogodisnji:

Opca gimnazija

Ekonomist

Tehnicar za racunalstvo

Strojarski racunalni tehnicar

Elektrotehnicar — obrazovanje odraslih

Strojarski tehni¢ar — obrazovanje odraslih

TrogodiSnji:

Frizer

Automehanicar

Plinoinstalater

Instalater grijanja i klimatizacije

Elektroinstalater

Elektromehanicar



mailto:ured@ss-dugo-selo.skole.hr

1.1. Povijest Skole

Srednju skolu Dugo Selo osnovala je Skupstina Zagrebacke zupanije svojom Odlukom o osnivanju
klasa: 021-01/02-01/06, urbroj:238/1-01-01-19 od 22. travnja 2002. godine.

Skola obavlja svoju djelatnost i upisana je u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
Tt —02/1577 — 3 od 17. svibnja 2002. godine po RjeSenju Ministarstva prosvjete i Sporta Republike
Hrvatske — klasa: UP/l — 602-03/02-0001/0084, urbroj: 532-02-02/3-02-3 od 13. lipnja 2002. godine
i RjeSenju klasa: UP/I — 602-03/04-05/0006, urbroj: 0533-09/04-2 od 17.svibnja 2004.godine.

Skola pored svoje redovne djelatnosti izvodi i programe obrazovanja odraslih za zanimanja:
elektromehanicar, strojarski tehnicar i ekonomist po RjeSenju Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta, klasa: UP/1-602-07/10-03/00171, urbroj: 533-09-10-0002 od 21. rujna 2010. godine.

Skola obavlja i poslove posredovanja za povremeni rad redovnih u¢enika u zemlji po Rjeenju
Ministarstva rada i mirovinskog sustava klasa:UP/I-102-02/12-02/01, urbroj: 524-08-02-03/4-12-2
od 30. ozujka 2012. godine.




1.2. Obrazovni programi — struktura razrednih odjela

1. GIMNAZIJA

1.1 OPCA GIMNAZIJA

- 8 razrednih odjela | 1.0ga,1.0gb,2.0ga,2.0gb,3.0ga,3.0gb,4.09a,4.0gb

2. CETVEROGODISNJI STRUKOVNI PROGRAMI

Podruéje rada: ekonomija, trgovina i poslovna administracija

2.1. EKONOMIST

- 4 razredna odjela | 1.ek, 2.ek, 3.ek, 4.ek

Podrucje rada: elektrotehnika i raCunarstvo

2.2. TEHNICAR ZA RACUNALSTVO

- 8 razrednih odjela | lrta,l.rth, 2.rta, 2.rth, 3.rta, 3.rth, 4.rta, 4.rtb

Podrudje rada: strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

2.3. STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR

- 3razredna odjela 1.rs, 2.rs,3.15, 4.1S

3. TROGODISNJI STRUKOVNI PROGRAMI

Podrucje rada: osobne usluge

3.1. FRIZER

- 3 razredna odjela 1.f 21 3.

Podrucje rada: strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

3.2. AUTOMEHANICAR, INSTALATER GRIJANJA I KLIMATIZACIJE, PLINOINSTALATER

- 3 razredna odjela \ 13,243 3a

Podrucje rada: elektrotehnika i racunarstvo

3.3. ELEKTROINSTALATER, ELEKTROMEHANICAR

- 3 razredna odjela | le 2.e 3e




2. PROSTORNI I MATERIJALNI UVJETI RADA

2.1. Prostorni uvjeti rada

Srednja Skola Dugo Selo raspolaze zgradom, ¢iji je unutarnji prostor rasporeden prema tablici, te
pripadaju¢im vanjskim prostorom.

Tablica: Raspored unutrasnjeg prostora — prizemlje

PRIZEMLJE

Ucionice 8 x 54,47 m? 438,24 m?
4 x 75,63 m? 302,52 m?

Kabineti 5x 12,01 m? 60,05 m?
2 x 11,00 m? 22,00 m?

portirnica i tel. centrala 2 x 8,64 m? 17,28 m?
Spremiste 5x 5,76 m? 28,80 m?
20,05 m?

9,63 m?

Kotlovnica 22,02 m?
tehnicko osoblje 29,56 m?
Hodnici 5x2,92m? 14,60 m?
3 x 95,20 m? 285,60 m?

26,15 m?
prostor za viSe namjena 271,44 m?
kuhinja 34,37 m?
blagavaonica 57,28 m?
ulaz + vjetrobran 155,86 m?
sanitarni ¢vorovi 35,23 m?
stubiste 35,10 m?

UKUPNO NETTO KVADRATA :

1.865,78 m*




Tablica: Raspored unutrasnjeg prostora — kat

KAT
ucionice 4 x 54,78 m? 219,12 m?
kabineti 2x 12,01 m? 24,02 m?
5 X 93,11 m?
arhiva 2 X 33,53 m?
spremiste 4 X 56,10 m?
specijalizirane ucionice 3 x 75,63 m? 226,89 m?
strani jezici 48,14 m?
likovni i glazbeni 82,83 m?
hodnici 402,74 m?
galerija 47,83 m?
tehnika 15,26 m?
bibliotekar 15,05 m?
¢itaonica 95,50 m?
sanitarni ¢vorovi 43,43 m?
zbornica 72,46 m?
uprava 80,28 m?
stubiste 35,10 m?
UKUPNO NETTO KVADRATA : 1.591,39 m?
1. Sveukupno netto kvadrata zatvorenog prostora 3.457,17 m?
2. Povrsina ucenickog trga 350,00 m*

3. Zelene povrsine i komunikacije

cca 4.500,00 m?

Srednja Skola Dugo Selo suvlasnik je Gradske sportske dvorane ¢ija povrSina unutarnjeg zatvorenog
prostora iznosi 2000 m2 (1500 m2 parket, 500 m2 ostale pratece prostorije). U dvorani se odrzava
nastava Tjelesne i zdravstvene kulture, izvannastavne aktivnosti Skolskog sportskog drustva,
pripreme za sportska natjecanja, Skolska, Zupanijska i1 poluzavr$na natjecanja te druge aktivnosti
prema potrebama. Skola ima s Gradom Dugo Selo sklopljen Ugovor o koristenju dvorane kojim su

uredeni medusobni odnosi 1 obaveze skole.




2.2. Materijalni uvjeti rada

Organizira se kabinetska nastava tako da je svaki kabinet opremljen potrebnim nastavnim sredstvima
I pomagalima ili je u fazi opremanja.

Struktura ucionica:

Dvije ucionice za hrvatski jezik (101 i 102) opremljene su interaktivnim kompletom (pametna
ploca, projektor, zvucnici) 1 prijenosnim racunalom.

Dvije ucionice za strani jezik (103 i 104) opremljene su interaktivnim kompletom (pametna ploca,
projektor, zvucnici) i prijenosnim racunalom.

Tri ucionice za povijest, zemljopis i drustvene humanisticke predmete (1, 2 i 3) opremljene su
interaktivnim kompletom (pametna ploca, projektor, zvucnici) 1 prijenosnim ra¢unalom. Ucionica 1
opremljena je pijaninom.

Dvije ucionice za matematiku (11 i 12) opremljene su interaktivnim kompletom (pametna ploca,
projektor, zvucnici) 1 prijenosnim rac¢unalom. Uc¢ionica 12 dodatno je opremljena s 12 prijenosnih
racunala za ucenike.

Dvije ucionice za potrebe nastave u struci ekonomija (9 i 10), interaktivnim monitorima i
prijenosnim racunalima. Uc¢ionica br. 10 opremljena je s 10 stolnih racunala.

Jedna ucionica za kemiju i biologiju (16) opremljena je prijenosnim ra¢unalom, LCD projektorom,
interaktivnim kompletom (pametna ploca, projektor, zvucnici), laboratorijskim namjeStajem,
uredajima 1 instrumentima te potrebnim kemikalijama za izvodenje pokusa i demonstracija. Za
nastavu biologije opremljena je modelima, uzorcima, plakatima i literaturom.

Jedna ucionica za fiziku (14) opremljena je interaktivnim monitorom (u dolasku-CarNet),
instrumentima i uredajima za izvodenje vjezbi, prijenosnim racunalom.

Dvije ucionice za informatiku (118 i 120), svaka opremljena s prijenosnim racunalima za grupu od
15 ucenika i LCD projektorom. U ucionici 120 dodatno interaktivni monitor(u dolasku-CarNet), a
ul118 interaktivni kompletom (pametna ploca, projektor, zvucnici).

Tri specijalizirane ucionice za elektrotehniku te jedna ucionica za teoretsku nastavu (108, 109,
110 i 111). Ucionica 111 za teoretsku nastavu opremljena je interaktivnim monitorom i 28 tablet
raCunala za ucenike, te ormarom za punjenje tableta, prijenosnim racunalom i LCD projektorom.
Ucionica br. 108 opremljena je s devet laboratorijskih stolova s pripadaju¢om opremom i alatom za
izvodenje vjezbi i1 prakti¢ne nastave te 6 prijenosnih racunala. Uc¢ionica br. 109 opremljena je s osam
laboratorijskih stolova i tri stola za PLC s pripadaju¢im racunalima te potrebnom opremom za
izvodenje vjezbi, te 3D printerom. U¢ionica br.110 opremljena je s 15 racunala i LCD projektorom.
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Tri specijalizirane ucionice za podrudje strojarstva te jedna ucionica za teoretsku nastavu (4,
5,5a18). Ucionica br.4 opremljena je prijenosnim racunalom, LCD projektorom i platnom, Sesnaest
racunala za tehni¢ko crtanje te interaktivnim kompletom (pametna ploca, projektor, zvucnici) .
Ucionica br.5 specijalizirana je za automehaniku, opremljena svim potrebnim modelima i plakatima
za nastavu automehanike, uredajem za dijagnostiku, prijenosnim racunalom te interaktivnim
monitorom. Ucionica br. 8 opremljena je za izvodenje vjezbi iz strukovnih predmeta u podrucju
strojarstva, osam radnih stolova za ru¢nu obradu, stolnom busilicom, tokarilicom i alatom za ru¢nu
obradu te dva motora na stalcima potrebna za izvodenje vjezbi iz automehanike. Takoder je
opremljena sa LCD projektorom i prijenosnim ra¢unalom te interaktivnim monitorom. Ucionica 5a
opremljena je sa edukacijskom tokarilicom, edukacijskom glodalicom s pripadaju¢im racunalima, 12
racunala za ucenike 1 LCD projektorom.

Dvije ucionice za frizere (105 i 106) potpuno su opremljene za obavljanje vjezbi i prakti¢ne nastave
u skoli, po dva bazena za pranje kose, ogledala i fotelje sa pripadaju¢im uredajima i priborom.
Ucionica 105 opremljena je s interaktivnim monitorom i prijenosnim racunalom.

Skolska knjiZnica opremljena je s vise od 4000 knjiga, lektire, struéne literature i Casopisa.
Opremljena je stolnim rac¢unalom potrebnim za vodenje evidencije knjizne grade i dvama ra¢unalima
s pristupom internetu za korisnike, te LCD projektorom i prijenosnim ra¢unalom.

Skola je u potpunosti opremljena za pristup internetu, Zi¢ano i beziéno u svim ué¢ionicama,
pripadaju¢im kabinetima, knjiznici, zbornici, upravi i zajednickom prostoru.
Svaki nastavnik opremljen je s dodatnim uredajem, prijenosnim racunalom.




3. UCENICI
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Broj ucenika

Razredni o_dJeI Prc_)gram PONAVLJIACT
Razrednik zanimanje
Z M UK
loga N .
Anita Ravnjak Opca gimnazija 14 10 24 -
logb L .
Matija Pusi¢ Opcéa gimnazija 14 11 25 1
2002 Opéa gimnazija 12 9 21 -
Jelena Kokot
20gb L .
Paula Sustic Opcéa gimnazija 10 5 15 -
30ga Opéa gimnazija 13 8 21 -
Filip Haleus Mali
3ogb O .
Katarina Viri¢ Opcéa gimnazija 13 8 21 -
4oga Obéa o .. 12 6 18 i
Vlatka Romanovi¢ pca gimnazija
4ogb o .
Antonija Tisaj Savi¢ Opca gimnazija 16 3 19 i
Ukupno 104 60 164 1
lek .
Marina Mihaljevié Ekonomist 17 ! 24 i
2ek .
Miroslav Begié Ekonomist 14 8 22 -
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3ek .
Ivana Gradecki Ekonomist 17 6 23
4ek Ekonomist 13 5 18
Klaudija Bosci¢
Ukupno 61 26 87
1rta Tehnicar za
RuzZica Mlinarié¢ rac¢unalstvo 2 19 21
1rtb Tehnicar za
Ana Pandzié¢ raCunalstvo 2 18 20
2rta Tehnicar za
Tatjana Ravli¢ racunalstvo 2 21 23
2rtb Tehnicar za
Mladen Glavak racunalstvo 1 21 22
3rta .
Natasa Dobreni¢ - Tevhnlcar za - 24 24
raCunalstvo
Rusan
3rtb Tehnicar za i 29 29
Vedran Strmecki rac¢unalstvo
4rta Tehnicar za
Biljana Soltes racunalstvo i 14 14
4rtb .y
Tea Dvoracek Tevhmcar za 2 13 15
., racunalstvo
Popovi¢
Ukupno 9 152 161
1rs Strojarski ra¢unalni
Marina Re¢ié ojarski racu - 24 24
. tehnicar
Brezovski
2rs Strojarski racunalni ) 21 21

Snjezana Terzi¢

tehnicCar
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3rs Strojarski racunalni 19 19
Paula Surjan tehnicar
4rs Racunalni tehni¢ar
. . 20 20
Iryna Lisac za strojarstvo
Ukupno 84 84
Automehanicar 8 8
la Instalater grijanja i 9 9
Josipa Vukasovic¢ klimatizacije
Plinoinstalater 8 8
Automehanicar 9 9
2a Instalater grijanja i 9 9
Martina Radman klimatizacije
Plinoinstalater 6 6
Automehanicar 6 6
3a Instalater grijanja i 10 10
Marina Grguri¢ klimatizacije
Plinoinstalater 8 8
Ukupno 73 73
Elektroinstalater 11 11
le
Marin Philips
Elektromehanicar 13 13
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Elektroinstalater - 9 9
2e
Eduard Kozul
Elektromehanicar - 11 11
Elektroinstalater - 11 11
3e
Martina Matosovié¢
Pongrac .
Elektromehanicar - 12 12
Ukupno - 67 67
1f .
Ivana Tkal&evié Frizer 21 ) 21
2f .
Jelena Fistrek Frizer 18 ) 18
3f .
Marina Antolkovié¢ Frizer 21 ) 21
Ukupno 60 - 60
Ukupno 234 462 696




4. DJELATNICI

Red.br Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Ugovor o radu
L Marina Antolkovié prOf'.th'J eZIK,a : Prof.hrv.jezika 40 neodredeno
knijizevnosti
2. Ana Pandzi¢ prof. f_lrv. Prof.hrv.jezika 40 neodredeno
kulture i pov.
3. Biljana Soltes prof.nrv.jezika i Prof.hrv.jezika 40 neodredeno
knjiz. i fonet.
4, Marina Mihaljevi¢ prof. hrv k.UI' : Prof.hrv jezika 40 neodredeno
povijesti
5 Kristina Horina prof. hrv. kul. Prof.hrv.jezika 40 neodredeno
) Paula Surjan mag..edu.hr.kul 40 odredeno
6. Simona Kosnjak Mag.edu.hr.jez. Prof.hrv.jezika 18 odredeno
7 Snjezana Terzi¢ mag..edu.hr jez. Prof.hrv.jezika 40 neodredeno
8. Jelena Kokot prof.eng.jez. Prof.engleskog 40 neodredeno
jezika
9. Martina Radman prof.eng.jezika Prof.jz;igklgskog 40 neodredeno
10. | prof. njem. o
Antonija Tisaj Savi¢ jezika Prof. njem. jezika 40 neodredeno
11. { Nataga Dobreni¢ Rusan prof.engleskog Prof.engleskog 40 neodredeno
jezika i fonet. jezika
12. | Ivana Visevié pr(_)f. engl. i Prof. en_gl. i njem. 40 neodredeno
njem. jez. jez.
13. | Dijana Sem prof.%r;?ll(gskog Prof._«zr;gi;ll(zskog 40 neodredeno
Katarina Viri¢ man |J:d|| ena iez : 40 odredeno
14. Filip Haleus-Mali mag.eQu..Iat. Prof._ Iajunskog 22 neodredeno
] jezika jezika
15. Arjan Sturm mag.edu.pov. Prof.pov. 40 neodredeno
j Paula Susti¢ mag. edu. pov. 40 odredeno
16. Eduard Kozul mag.teol. Vjeroucitelj 40 neodredeno
17. Patricija Ivici¢ Mag teol. Vijeougiteljica 10 odredeno
18. Zel_]kO Abramovi¢ dlplteOIOQ V_]GrOlléltelj 20 neodredeno
19. Ivan Kovaé Mag.edu.fil. Prof.etike 10 odredeno
20. Martina Matosovié¢ pro_f._socml_qgl je Prof.et!ke,soc. i pol. 40 neodredeno
| Pongrac i filozofije 1 gosp.
1. Branimir Katalenac prof.fllg_zof_lje i Prof. fll_qzoflje i 40 neodredeno
povijesti povijesti
22. | Ivana Corié Prof..psiholog Prof.psihologije 10 neodredeno
23. | i
Ana Malaci¢ prof.lik.umj. Prof.likovne 30 neodredeno
umjetnosti i etike
24| Kiristina Basnec mag.gl.ped. Prof. glazb. 19 neodredeno

umjetnosti
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25. |

Adrijana Canadija

prof. geografije

Prof. geografije

40 neodredeno

Petra Sekuli¢

prof. geografije

Prof. geografije

20 neodredeno

26. Ivan Mikol&evié mag.geo. 20 odredeno
27. |  Zrinka MatoSevi¢ mag.edu.pov. i N 40 neodredeno
. Prof.povijesti
S vod.smjene
Matija Pusi¢ 40 odredeno
28. |  Nikolina Corkovié prof.hrvat.jez.i Knjiznicar 40 neodredeno
pedagogije
29. | Olivera Jovanovi¢ mag.edu.mat Prof. matem. 40 neodredeno
30. | Jasna Stublié prof. matem. Prof. matem. 40 neodredeno
31. Patricija Oki¢ mag.edu.mat. Prof. matem 40 neodredeno
32, Iryna Lisac mag.mat. Prof. matem 40 neodredeno
33. Ingrid Stipi¢ apsolvent Prof.matem. 40 odredeno
34. ] Tatjana Ravli¢ prof. fizike Prof.fizike 40 neodredeno
35. | Tea Dvoracek-Popovié¢ prof.fizike Prof.fizike 40 neodredeno
36. |  Vlatka Romanovié prof.kemije i Prof.kemije i 40 neodredeno
biologije biologije
37. 1 Valentina Medved prof.kemije i Prof.kemije i 40 neodredeno
‘ biologije biologije
Mirela Gmajnic¢ T
38. Spoljarié prof.kem i bio. Prgrélfgg;?ee ! 25 neodredeno
39. Ruzica Mlinarié dipl. Prof. informatike 40 neodredeno
‘ informaticar
40. | Bozica Posuda dipl. Prof. informatike 40 neodredeno
informatolog
a1 Veronika Jambrovié diplinf. Prof. informatike i 40 neodredeno
' raCunalstva
42. | Iva Peranovié¢ Mag.edu.inf. Prof.informatike 40 neodredeno
43. | Zoran Horina prof. TZK-a Prof. TZK-a 40 neodredeno
44. | Mirjana Prelec prof. TZK-a Prof. TZK-a 40 neodredeno
45. | Franjo Adani¢ prof. TZK-a Prof. TZK-a 40 neodredeno
46. | Suzana Jukié¢ dipl. ekonomist Prof. ekonom. 40 neodredeno

47. |

Miroslav Begi¢

dipl. ekonomist

Prof. ekonom.

40 neodredeno

48. | Ivana Gradecki dipl. ekonomist Prof. ekonom. 40 neodredeno

49, Klaudija Bog¢i¢ dipl.ekonomist Prof. ekonom. 40 neodredeno

50. | Samir Budim¢i¢ dipl.ing. Prof. elektr. grupe 40 neodredeno
‘ elektroteh. pred.
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51. | Robert Pereglin ing. elektroteh. Strud.ugitelj 40 neodredeno
52. {  Miljenko Sikuten ing. elektroteh. Strug. uditelj 40 neodredeno
[
53 Petar Rajakovi¢ dipl.ing. Prof. elektr. 40 neodredeno
' elektroteh.
54. Mladen Glavak dipl.ing. Prof. elektr. 40 neodredeno
elektroteh. )
95. Marin Philipps Ing.elektroteh. Strug.ugitelj 40 neodredeno
56. Jerko Crncié¢ Str.spec.inZ.el. Prof.el.grupe pred. 40 neodredeno
57 Vedran Strmecki Str.spec.inz.el. | Prof.el.grupe pred. i 40 neodredeno
) vod.str.prakse
58. | Anita Ravnjak prof. matem. i Prof. matem. i 40 neodredeno
A inf. informat.
59. | Zoran Pandzi¢ dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
| pred. i vod.pr.nast.
60. { Helena Ivanac Perutka dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
¢ pred.
61 Marina Regic¢ Dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
) Brezovski pred.
62. | Damir Petrov dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
: pred.
63 Domagoj Liebl dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
) pred.
64. Josipa Vukasovi¢ Ing.strojarstva Struc.ucitelj 40 neodredeno
65. Marina Grgurié¢ ing.str. Voditelj prakt.nast. 40 neodredeno
66 Dejan Tanackovi¢ Dipl.ing.stroj. Prof.stroj.grupe 40 neodredeno
) pred.
| L. v
67. ' Mirjana Sturm frizer Strué. ucitelj 40 neodredeno
68. | Marina Marjanovié frizer Struc. ucitelj 40 neodredeno
Jelena Fister 40 odredeno
69. | Marina Radesi¢ frizer Strué. uditel; 20 neodredeno
Ivana TkalCevic¢ 20 odredeno
70 Iva Hodak prof. pedagogije Stru¢ni suradnik- 40 neodredeno
) pedagog
71. Alka Alfirev prof. psihologije Stru¢ni suradnik- 40 neodredeno
Radmanovié¢ psiholog i prof.psih.

17



RED.BR. IME | PREZIME GOD. ZVANJE RADNO UGOVORO
MJESTO RADU
1. Darinka Svetec dipl.ing. stroj. ravnateljica 40 neodredeno
2. Drazen Cutié upr.pravnik tajnik 40 neodredeno
3. RuZica Cunj ekonomist | administrator 40 odredeno
SSS
4. Lea Bosnar ekonomist Voditeljica 40 neodredeno
VSS racunovodstva
5. Drasko Perkovié¢ elektricar domar 40 neodredeno
6. Stjepan Svetec kovinotokar domar 20 neodredeno
Branko Kokot monter inst. 20 odredeno
7. Ksenija Kokot polj.tehnicar spremacica 40 neodredeno
8. Ankica Zirdum radnik spremacica 40 neodredeno
9. Martina Schmitlechner radnik spremacdica 35 neodredeno
10. Ivanka Halimi trgovac spremacica 40 neodredeno
11. Marijana Marinovi¢ koz.radnik spremacica 40 neodredeno

18
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5. ORGANIZACIJA NASTAVE

5.1. Tjedniidnevni raspored rada

Nastava je rasporedena na petodnevni radni tjedan. Iznimno, ucenici trogodi$njih strukovnih
zanimanja koji u nastavnom programu imaju propisanu prakti¢nu nastavu mogu polaziti prakti¢nu
nastavu i subotom u skladu s radnim vremenom obrtnika.

Radi se u dvije smjene, A i B, tako da se smjene tjedno izmjenjuju.
A smjena: 1.00a, 1.0gb, 3.09a, 30gb, 1.ek, 3.ek, 1.rta, 1.rth, 3.rta, 3.rth, 1.rs, 3.rs, 1.f, 2.a, 2.e, 3.f

B smjena: 2.0ga, 2.0gb, 4.00a, 4.0gb, 2.ek, 4.ek, 2.rta, 2.rth, 2.rs, 4.rs, 4.rta, 4.rth, 1.a, 1.e, 2.f, 3.¢,
3.a

Dezurni nastavnici dezuraju u jutarnjoj smjeni od 7.45 sati do 13.45 sati, a u popodnevnoj smjeni
od 13.50 sati do 19.50 sati.

Pocetak rada jutarnje smjene: 7.45 sati.

Zavrsetak rada jutarnje smjene: 13.45 sati

Pocetak rada popodnevne smjene: 13.50 sati

Zavrsetak rada popodnevne smjene: 19.50 sati

Nastavni sat traje 45 minuta.
Mali odmori traju 5 minuta, a nakon treceg sata u svakoj smjeni, veliki odmor koji traje 20 min.




5.2. Organizacija rada prema sadrzaju

5.2.1. Programi redovnog obrazovanja

Opc¢a gimnazija
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BROJ SATI TIEDNO PO PREDMETU

PREDMET 1.RAZRED 2.RAZRED | 3.RAZRED 4.RAZRED UKUPNO
Tjed. | God. | Tjed. | God. | Tjed. | God. | Tjed. | God. | Tjed. | God.

HRVATSKI JEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128 16 548
ENGLESKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96 12 411
NJEMACKI JEZIK 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
LATINSKI JEZIK 2 70 2 70 - - - - 4 140
POVIJEST 2 70 2 70 2 70 3 96 9 306
GEOGRAFIJA 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
BIOLOGIA 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
KEMIJA 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
MATEMATIKA 4 140 4 140 3 105 3 96 14 481
FIZIKA 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
FILOZOFIJA - - - - 2 64 2 64
SOCIOLOGUA - - - 2 70 - - 2 70
LOGIKA - - - 1 35 - - 1 35
PSIHOLOGIJA - - 1 35 1 35 - - 2 70
POLITIKA | GOS. - - - - - 1 32 1 32
TZK 2 70 2 70 2 70 2 64 8 274
INFORMATIKA 2 70 2 70 - - - - 2 70
VJERONAUK/ETIKA 1 35 1 35 1 35 1 32 4 137
GLAZBENA UMJET. 1 35 1 35 1 35 1 32 4 137
LIKOVNA UMJET. 1 35 1 35 1 35 1 32 4 137
- Y R
oR MATEMATIKA 1. i > | 70 | - i > | 64 | 4 | 134
N&s INFORMATIKA ] ] ) 20 ] ] ] ] ) 20
VA | FIZIKA - - - - 2 70 2 64 4 134
UKUPNO 32 | 1120 | 37 | 1155 | 33 | 1155 | 33 | 1120 | 149 | 4550




Tehnicar za racunalstvo (1.RTA, 1.RTB, 2.RTA, 2.RTB, 3.RTA, 3.RTB, 4.RTA, 4.RTB)
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A . OPCEOBRAZOVNI DIO
Broj sati (godiSnje i tjedno-teorija,vjeZbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
1. razred 2.razred 3.razred 4.razred
MO NASTAVNI
DUL | PREDMETI tjedno tjedno tjedno tjedno
0 s | e 2 2
Z T V|3 = T [V|ls|=2 [T JVv]ls]|= T [Vv | s
= o 2 [=} 2 [ % [}
7 o = ° =] ° B ©°
o <] o S o S o
en Qo o0 o on o
HRVATSKI JEZIK 105 3 - 6 105 3 - 6 105 3 - 6 96 3 6
STRANI JEZIK 70 2 - 45 70 2 - | 45 105 3 -1 75| 96 3 75
POVIEST 70 2 - 45 70 2 - | 45 - - - -
B GEOGRAFIJA 70 2 - 45 35 1 -1 25 - - = =
=}
8 POLITIKA | ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) 64 2 4
= GOSPODARSTVO
£ [TIELESNAI
8 ZDRAVSTVENA 70 2 - 2 70 2 - 2 70 2 - 2 64 2 2
é KULTURA
A
8 VIJERONAUKI/ETIKA 35 1 - 2,5 35 1 -1 25 35 1 -1 25 32 1 25
O
8 MATEMATIKA 140 4 - 7 140 4 - 7 105 3 - 5 96 3 4
FIZIKA 70 2 - 4 70 2 - 4 70 2 = 4 64 2 4
KEMUA 70 | 2 [-] 4 - - -1 - - - -1 -
BIOLOGUA 35 1 - 25 - - - - - - - -
XKUPNO SATI/BODOVA 735 21 | - | 415 595 17 | - | 33 490 14 | - | 27 512 0 30

Ekonomist (1.EK, 2.EK, 3.EK, 4.EK)

A. OPCEOBRAZOVNI DIO

MODUL

NASTAVNI
PREDMETI

Broj sati (godi$nje i tjedno-teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova

1. razred 2.razred 3.razred 4.razred




g),g { tjedno § 3 g),g tjedno § 2 g,g tjedno E 3 _§) ,g { tjedno E 3
B .POSEBNI STRUKOVNI DIO
B 1§ o sh (g ¢ghithijn jetj ddexbnte sebjrijujejbeliepirpkilticnnas txtay 4 irbj djobledav a
1. Tarseded p.Parsizded 8. Aaraeded 4.razred
e RoNRBNI | NASTAVNI fiagtrd fiagteno fiegteno tjedfio _
ol | PRIESTAYNI no dn | 3
WE%LI PREDMETI o |8
° T|V ° T \Y ° T V ° T
= 'S = T \Y s = T '3 = T
4] T (=] Z [} Z [} Xz
22 2 | B2 2. B2 2|2
SF g | 22 23| |2 g | B 3
= 2 = Sl = S | = 2
rRveNeNA 2 R & (- (- |8 & [|- |t | 8| 8 | 1] 123
PROGRAMERSK d;&%‘gl N N - B - - —
I IZBORNI DEKERTINGICIRANJE | | - S - - - . 70 1 1 64 1
MODUL 1 ROGRAMIRANJE
OSNOVE UPOTREBA
UNFORMAGLUSKE | | - N I - - - 70 111 | 2 | 32 -
'NFOR'\AAC”SK TEHNOLOGUE U 70 -1 2] 35 - - - - - -] - - -
R . - - -
KOMUNIKACIJS prere ey - - S 2 64|t
KE —
PROGRAGIERSKE | I trrand | -70] |- 12| 35 ] d7 7 - ] L
! - - - - 70 1 1 2 64 1
I1ZBORNI RDGRAMIRANJE
\/IODULZ H\LOPB4H-RAZE
R IRAN -1 T1--T1-71 - 35 1) [ 11 - T7-71 - B -
(?ﬁ%%&’* - - - - 70 1|1 2 32 -
IREDAJA
OSNOVE _ _ _ 70 5 4 _ 11T _ _
RRINJENJERA
UATEMATIKA - - - - - - - - 35 - 1 2 64 1
GRADA - _ _
PROGRAMERSK | paeticain - N S 0 2 T - -
| IZBORNI DRIEKTNO - - - - - - - - 70 1 1 A B84 1
OSMOVEL 3 RREBRHNHRANE - - - . - . - 70 1l | 1] 35 . -
RACUNALSTVA — 1 - — — : —
M%%KWNE _ _ _ LAY S B [ e r- o [
QSNOVE - - - - N - - .
PHOGENOSALSAV A
DRZAVANJE
- - - - - - - - 105 1 2 6 64 1
Qmﬁmﬁmﬁ il
L USEAYA, 105 11]12 45 105 1 2 5 - - - - - -
SISTEMSKI AMIRANJE
ZBORNI AR
MODUL 1 PPERACNRSTERNIK| | -140| |3 | 1| 7 S I L e e e T 64 1
USTAVI
ELEKTRONIKA| MINGBEPTA 11 -2 ol Fal Tl o [T T2 32 -
ELEKTRONIKU
DIJAGNOSTIKA |
ODRZAVNNJE
neoaneacusian | | == 1 [= [ = || -208| |-2| |- 1| |-5] |05 | |1-[]2-| 6 | 64 | 1
BISTEMSKI SUSTAVAI
UVOD U
ZBORNI PONATNBIINEKI - - |- - 70 1 1 3.5 - - - - - -
MODUL2 RIRERACIISKI - - - - - - - - - - - 64 1
SUSTAVI
RACUNALNE -n 4 1| ac
- PROBRZIMIRANJE ™ + =19
m%%lgﬁLNE MOBILNIH - N - - - - 70 1 1 32 -
KONEBORIRANIE
SIGURNOST RACUNALNIH - - - - - - - - - -] - 96 1
DNMRGROSTIKA |
ODRZAVANJE
NE| ACESKIA 105 1 2 6 64 1
INFORMMAISKIH - - - - - - - - - I 64 1
SUSTAVA
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STENSKT | o [ [ 2] <] - TTATo[ T2 T s [+ ]} [ -
2B UPRAVL] SUSTAVI
MESPL3 UGRADBENI
WEBSTZANUNT S B L B B - |- - - 70- | [1-] [1- | 2 | 384 1y 3%
SUSTAVI
UKUPNO SATI/BODOVA B2. - - - |- - - - 175 2 3 8 160 2 3 8
SVEUKUPNO SATI/BODOVA
B1+B2 18
385 4 7 5' 525 7 27 630 8 10 | 33 512 6 10 | 26
(kod odabira programerskih izbornih
modula)
SVEUKUPNO SATI/BODOVA
B1+B2 18
385 6 5 5’ 525 7 27 630 8 10 | 33 512 6 10 | 26
(kod odabira sistemskih izbornih
modula)
C. ZAVRSNI RAD
UKUPNO BODOVA C. 4
SVEUKUPNO SATI/BODOVA
A+B+C (kod odabira programerskih 1120 | 25 | 7 | 60 | 1120 | 24 60 | 1120 | 22 | 10 | 60 | 1024 | 22 | 10 | 60
izbornih modula)
SVEUKUPNO SATI/BODOVA
A+B+C (kod odabira sistemskih 1120 | 27 | 5|60 | 1120 | 24 60 | 1120 | 22 | 10 | 60 | 1024 | 22 | 10 | 60
izbornih modula)
T |V T T T |V
HRVATSKI
JEZIK 105 3 |- 6 105 3 6 105 3 6 96 3 |- 6
STRANI JEZIK 105 3 - 6 105 3 6 105 3 6 96 - - 6
= POVIJEST 70 |2 |- 45 | 70 |2 45 - - - - -
a
g GEOGRAFIJA 70 2 - 4 70 2 4 70 2 35 64 - - 35
z
> TJELESNA I
S] ZDRAVSTVENA 70 2 - 2 70 2 2 70 2 2 64 - - 2
é KULTURA
o
VJERONAUK/
= - -
S ETIKA 35 1 25 35 1 25 35 1 2 32 1 25
S
MATEMATIKA 105 3 - 55 105 3 55 105 3 55 96 3 - 55
KEMIJA 70 2 |- 35 - - - - - - - - |- -
BIOLOGIJA 70 2 - 45 - - - - - - - - - -
UKUPNO SATI/BODOVA A. 700 20 | - | 385 560 16 30,5 490 14 25,5 448 14 | - | 255
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B. POSEBNI STRUKOVNI DIO

BroBsafisai dgojiSnjgcdijodieottijar e atjedlprh htidkti o tasth vy b pbejlbsdova
2.r2azeated 4dreareed
NAST, NI _ _
PR tjetied tjegienh
TH 4 = 2 no = 2 = 2 no =
g .2 = F 2 = = = = =
% = 83| % = & | 2= & | [2= &
1% Bl 1E T B ||E - RIERAaNE:
op S af o S T V| @ °‘§n k) °‘}g‘) T o
OBITELJSKI | OBITELISKI N ) HiR
PU bUgNOVE U B 1L [} = = = = = = =
I:(‘SDSSI\IAOQ/E EKONOMIJE 7 4 7 2] - 4 70 4 64 || 2 3
GEBBNANGIE | Clogamre
POSLOVNO | PUSEOVNGTIA ) 4y IT-1 -1 3 - -
. OKRUZENJE ] - - - - - - -
OKRUZENJE POSLOVNE 11 p
KOMUNIKACIJE - - - - -
POSLNE UYoD U
POSKOWNONIKACII$K
KERALIOKKC 1 IE Udreyvi IANIE i 4 i 3 - Y ) ) )
UPRAVLJAN PREZENTACIJSK 11 - - - - z
JE E VJESTINE
OSNOVE O$NOFEOVE
TURRAGANOVODSTV 2 - - 3 -- - .- - -
TURIZMA A
RACUNOVO l; \Nﬁ I wgsw 1.1
RERBEYADS) AMOwEA - N -
- | - - 70 3 - - -
MO I FINANCIJE RACUNOVODSTV
ORGANIZAC 0 PROIZVODNJE A1- - 105 6 - - -
1A 1 TRGOVINE
UPRAVLJAN iﬁﬁ‘éﬁ*ﬁ}z@”m 11 - _ _ _ 128 1 8
JE gODAYO - 110- 0 - || 3 |- |- -
PRODAJOM
MARKETING MARKETING A - - 70 4.5 64 1 35
ANALIZA ANALIZA
1
oo |G | IEIN IS 55| [ o84 || [[2]
TRIASTESCA
UNSTITUCIJE TRZISTE 64| o 3
MARKETING MARKZEFNGTA ST <
QL L A USLUGA - -l - - - - 64 2 3
SIS PODUZETNISTVO 5 111 6 N N " B -
PODIIZETNIST,
;\Z/EU KUPNO SATI/BODOVA 70 1 1 3 70 3 64 1 5
SVEUKUPNO SATI/BODOVA 420 29, 34, 30,
B1.+B2. 10| 6 | ;| 630 5 | 576 | 7 5
| C.ZAVRSNI RAD
é%ﬁlﬁﬁ@'ﬁ DOVA C. OKRUZENJE
DNl f\\l/\l\l?l\ POSLOVANJA i i i i ) 64 2 é
1 i\:gfg RO ESITHEOIRONT sy 25 | 11 | 60 | 1120 60 | 1024 | 21 60
1
SVEUKUPNO SATI/BODOVA B1. 95| 265 560 31,5 512 6 27,5




Strojarski racunalni tehnic¢ar (1.RS, 2.RS, 3.RS, 4.RS)
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A. OPCEOBRAZOVNI DIO

Broj sati (godisnje i tjedno-teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova

1. razred 2.razred 3.razred 4.razred
NASTAVNI ;
MODUL PREDMETI tjedno tjedno tjneod tjedno
o — 2 —
) 2l e 2 Z 3
=] = S = = =
S | T|v|e |z T|v|8|% |T|v|8|& |T]|v] 3
=) o =] o
on o on o]
HRVATSKI JEZIK 105 3 - 6 105 3 - 6 105 - - 6 96 3 -1 6
STRANIJEZIK 70 2 - 4 70 2 - 4 70 -1 - 4 64 2 -4
POVIEST 70 2 - | 45 70 2 -1 45 - - - - = - -l -
o GEOGRAFIJA 70 2 - | 45 35 1 -1 25 - - - - = - -l -
=
2 POLITIKA | ] T ] N N
s GOSPODARSTVO
£ TIELESNA | 64 |2 |-]|2
S] ZDRAVSTVENA 70 2 - 2 70 2 - 2 70 2| - 2
é KULTURA
I~
8 VJERONAUKJ/ETIKA 35 1 -1 25 35 1 - 125 35 1]1-125] 32 1 -1 25
O
8 MATEMATIKA 140 4 - 6 140 4 - 6 140 | 4| - 6 128 4 -1 6
FIZIKA 70 2 - 4 70 2 - 4 70 2] - 4 - - - -
KEMIJA 70 2 | -] 4 - B I SN I I - - -
RACUNALSTVO 70 1 1| 4 70 2 - 4 - -1 - - - - - -
UKUPNO SATI/BODOVA A. 770 21 |1 451, 665 17 | 2 3;3, 490 9lo 254, 448 14 | - 254,
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B. POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj salti Byedisatie(iojdidnje tetjeijayjtcird japrjzktién p nalstitve nbsojvhpddvej bodova
BZZ ' 1. razred. razred 2.razredazred 3.raznextred 4. daregded
B NI| NASTAVN
S NIl PREDMEAS TAVNT tjedno| [ tjed tjedrjo tjed tjednged {jedied
DMER o ng < | |l N0's 2 no| 5 o no || s
BoL Z = S |52 |[= S| g2 F £3 g 3
2 B VTS (|32 (BT (vl 8@ 8| & T 3| B2 | v
S S| [mTv||8= [|§ |[T|V]| 8 =& |[[t|v{8| PFE| |7V 3
on on o0 en
DIZAINIRANJE
TEHNICK Q2T 2VPPA TEHN|CKO - - - 7 -11]-2 4 - - - -
[ POMOCY CRTANE 108 1|72 55 70 - 2 4 - -4 |- - - - -
CRTANJE RACUNALA
_ ELEMENTI Y e
D STROJEWAOKARENIE grroleya - S| - - 105 ][ 2| 1 - i - - - -
8 CAD/CA - - - - - - - - 7 - 2 4 - - - -
E TEHNICKA TEHN|CKA ol L |4 2 20 41l 4 5
Z MEHANIKALODANJE MERANTKA ' C - ' 1 ’
2 CADICAI - - - - - - - - - -1 - - 64 L oll2 || 4
x - TERNOLQUGTJUIVI N
S A CRD Wer wiv 7o |p|-Jla |[35 ||-]la] p S 5 S5 I
EMATER” FINEKONJENCION |
) ALNI POETUPCI - - - - - - - R R - - - 32 - 2
= OBRADH  STROJARSKE
z temvotosne || 103 |25 ||175 | 3][2| B - IR - S | |
ROHOTI | Py A 4 4
T%NOLOGIJE I e — N N N PR R O PN
- OSIGURANJE - - | - - - -l - R - - - 32 1] - 1,5
OBNQVLINAVALITETE
1ZVORI - - - - - - - - 7 - 4 32 - 2
ENERGIJETROJARSKE ]
LLONIOT O 1L Ll KONSTRUKCIJE - - - - ) ) ) - 70 1 1 4 96 1 2 4'5
SVEUKUPNO L
SATI/BODOVA B2. 0 0 |0 0 0 0 |0 0 140 2 |2 8 128 2 |2 8
SVEUKUPNO
SATI/BODOVA B1+B2. 350 5 | 5| 185 455 6 | 7| 245 630 9 [9| 355 576 9 [ 9] 315
C. ZAVRSNI RAD
UKUPNO BODOVA [C TERMODINAMIKA - - | - - - -l - - 10 1| 4 32 -1 4 ||
SVEUKUPNO
SATI/BODOVA A+B+C 1120 | 26 | 6 | 60 1120 | 23 | 9 60 1120 | 23 | 9 60 1024 | 23 | 9| 60

INDUSTRIJSKA
AUTOMATIZACIA | JYommse |l - |- -] - S R I A 70 [1|1] 4 | 64 [1]1| 4

UKUPNO SATI/BODOVA B1. 350 5|51 185 455 | 6| 7| 245 448 |7 | 7| 275 448 | 7| 7| 235

Automehanicar, Instalater grijanja i klimatizacije, Plinoinstalater (1.A, 2.A, 3.A)

Nastava je organizirana u dvotjednom rasporedu: tjedan dana nastave u skoli, tjedan dana prakti¢ne
nastave. U prvom razredu planira se 270 sati PN u skoli i 560 sati PN u radnom procesu, s tim da se
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Naziv predmeta Broj sati
Ukupni
broj sati
1. razred 2.razred 3.razred
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje | tjedno godisnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 9 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 6 204
Povijest 2 70 - - - - 2 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 3 102
Tjelesna i zdravstvena 1 35 1 35 1 32 3 102
kultura
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 2 70
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 4 137
Osnove racunalstva 1,5 52 - - - - 15 52
Tehni¢ko crtanje 15 52 - - - - 15 52
Osnove tehnickih 1 35 - - - - 1 35
materijala
Tehnologija obrade i 2 70 - - - - 2 70
montaze
Osnove tehnicke - - 1 35 - - 1 35
mehanike
Elementi strojeva i - - 2 70 - - 2 70
protoka-1IGK,PI
Tehnologija strojarskih - - 3 105 - - 3 105
instalacija-IGK, Pl
Nove tehnologije — IGK, - - - - 2 64 2 64
Pl
Tehnologija grijanja i - - - - 4 128 4 128
klimatizacije - IGK
Tehnologija - - - - 4 128 4 128
plinoinstalacija - Pl
Osnove automatizacije - - - - 2 64 2 64
- AM, IGK, PI
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Elementi strojeva- AM - - 2 70 - - 2 70
Tehnike motornih - - 2 70 2 64 2 134
vozila-AM
Tehnologija - - 1 35 2 64 3 99
odrZavanja vozila - AM
Osnove elektrotehnike - - - - 1 32 1 32
i elektronike - AM
Osnove teh. 1 35 - - - - 1 35
Materijala — AM,
IGK, PI
Tehnike motornih - - 2 70 1 32 3 102
vozila-AM
g
£ | Dijagnostika - - - - 1 32 1 32
2 | motornih vozila -
S |AM
S
N ] Osnove tehnicke - - 1 35 - - 1 35
mehanike IGK,PI
Matematika u 1 35 1 32
struci — IGK, PI 2 67
Osnovni
standardi u
strojarstvu — IGK, - - - - 1 32 1 32
Pl
Prakti¢na nastava u Skoli 8 270 - - - - 8 264
- AM, IGK, PI
Prakti¢na nastava u 16 560 16 795 20 704 52 2065

radnom procesu — AM,
IGK, PI

nastava odvija dva dana u 8koli i u tjednu prakti¢ne nastave. U drugom i trecem razredu dio PN u
Skoli planira se odrzati u radnom procesu tako da ¢e se u radnom procesu odrzati 795 sati u drugom

razredu 1 704 sata u treCem razredu. Prakti¢na nastava se provodi kroz 40 tjedana.

Elektroinstalater, Elektromehanicar (1.E, 2.E, 3.E)




Naziv predmeta Broj sati Ukupno
1. razred 2. razred 3. razred Tjedno | godisnje
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje

Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 9 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 6 204
Povijest 2 70 - - - - 2 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 3 102
Tjelesna i zdravstvena 1 35 1 35 1 32 3 102
kultura
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 2 70
Osnove racunalstva 1,5 52 - - - - 15 52
Matematika u struci 2 70 - - - - 2 70
Tehnicko crtanje 15 52 - - - - 15 52
Elektrotehnika 4 105 3 70 - - 7 175
Elektri¢ne instalacije - - 2,5 87,5 - - 2,5 87,5
Elektri¢ni strojevi - - 3 105 2,5 80 55 185
Elektronika i - - - - 3 96 3 96
upravljanje
Elektri¢ni uredaji - - - - 3,5 112 3,5 112

Elektri¢ni strojevi i - - 3 105 - - 3 105

uredaji
Elektricne mreze i - - - - 2 64 2 64
postrojenja
TZK 1 - - - - -
g g
58
N Z| Primjena - - - - 2 64 2 64
mikroupravljaca




Tehnologija
solarnih
toplinskih
sustava

Matematika u
struci

Praktiéna nastava

Skoli

u

8 238/243

1 35

70

6 176/170

64

64

16

99

70

492

Prakti¢na nastava u
radnom procesu

16 574/569

16

636/642

20

640/656

52

1840
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Nastava je organizirana u dvotjednom rasporedu: tjedan dana nastave u skoli, tjedan dana prakti¢ne
nastave. U prvom razredu planira se 238 sati PN u $koli za EM i 243 sata za EI te 574 sati PN u
radnom procesu za EM i 569 za El. U drugom razredu 176 sati PN u skoli za EM 1 170 sati za El te
636 sati PN u radnom procesu za EM i 642 sata za EI. U tre¢em razredu 64 sata PN u skoli za EM i
El te 640 sati PN u radnom procesu za EM i 656 sati za EI. Prakti¢na nastava provodi se kroz 40

tjedana.

Frizer

Naziv predmeta Broj sati Ukupno
1. razred 2. razred 3. razred tjedno | godisnje

tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godiSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 9 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 6 204
Povijest 2 70 - - - - 2 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 3 102
Tjelesnai zdravstvena 1 35 1 35 1 32 3 102
kultura
Politika i - - 2 70 - - 2 70
gospodarstvo




radnom procesu

Racunalstvo 2 70 - - - - 2 70
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 4 137
Tehnologija frizerstva 1 35 2 70 2 64 5 169
Poznavanje materijala 1 35 1 35 2 64 4 104
Dermatologija - - - - 1 32 1 32
Zdravstveni 0dgoj - - 1 35 - - 1 35
Psihologija 1 35 1 35 - - 2 70
komunikacije
Estetika i umjetnost - - - - 1 32 1 32
Tehnoloske vjezbe 1 35 2 70 2 64 5 169
Nauka o 1 35 - - - - 1 35
Covjeku
Manikiranje - - 1 35 - - 1 35
g
b Ljekovito - - 1 35 - - 1 35
s bilje
£
2 | Dekorativna - - - - 1 32 1 32
N .
= kozmetika
Tradicijske 1 32 1 32
frizure
TZK 1 32 1 32
Prakticna nastava u 8 280 6 200 3 96 17 546
Skoli
Prakti¢na nastava u 16 585 16 630 16 640 1830

Nastava je organizirana u dvotjednom rasporedu: tjedan dana nastave u Skoli, tjedan dana
prakti¢ne nastave. U prvom razredu planira se 280 sati PN u Skoli i 585 sati PN u radnom
procesu, u drugom razredu 200 sati PN u skoli i 630 sati PN u radnom procesu te u tre¢em
razredu 96 sati PN u $koli 1 640 sati PN u radnom procesu. Prakti¢na nastava se provodi kroz

40 tjedana.
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5.2.2. Programi obrazovanja odraslih

Elektrotehnic¢ar/ka

Broj sati
1. razred 2. razred 3. razred 4 razred Ukupni broj
sati
Naziv predmeta
g 7 g g
ge| = |egg| 2 |gg | 2|8s|.2 |8s |,
© NS 28 N o= 28 N o= S NS o N U

S5 c B 35 = 3 S5 = 3 S5 c B o B S g5

e |25 |28 |28 |[eg |22 |8 |25 |@e |<€EZ
Hrvatski jezik 105 53 105 53 105 53 96 48 411 207
Strani jezik 70 35 70 35 70 35 64 32 274 137
Povijest 70 35 70 35 140 70
Geografija 70 35 35 18 105 53
Politika i gospodarstvo 64 32 64 32
Tjelesna i zdravstvena 70 35 70 35 70 35 64 32 274 137
kultura
Vjeronauk/etika 35 18 35 18 35 18 32 16 137 70
Matematika 140 70 140 70 140 70 128 64 548 274
Kemija 70 35 70 35
Biologija 35 18 35 18
Fizika 105 53 105 53 105 53 96 48 411 207
Racunalstvo 70 35 70 35 140 70
Tehnicko crtanje i 70 35 70 35
dokumentiranje




Osnove elektrotehnike 140 70 105 53 245 123
Mjerenja u elektrotehnic 105 53 105 53
Elektrotehnicki 70 35 70 35
materijali i komponente

Automatsko vodenje 64 32 64 32
procesa

Elektronicki sklopovi 70 35 70 35
Strojarstvo 70 35 70 35
Elektricni strojevi 140 70 140 70
Sklopni aparati 70 35 70 35
Elektri¢ne instalacije 70 35 70 35
Elektroenergetika 64 32 64 32
Energetska elektronika 64 32 64 32
Elektromotorni pogoni 64 32 64 32
Radionic¢ke vjezbe 70 70 140 140 140 140 128 128 478 478
I1zborni program 35 18 96 48 131 66
Stru¢na praksa 80 80 80 80 40 40 200 200
UKUPNO 1120] 597 1200 713 1200 712 1070 616 4590 2638
UKUPNO U OBRAZ. 597 713 712 616 2638

ODRASLIH

Strojarski tehnic¢ar/ka
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Broj sati
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred Ukupni broj
sati
Naziv predmeta é
2 % o H zz
(2} (2}

g Sles | 2 |gs | B |gg| £ |Eg

3 NE| 38 Ny | 38 N s 38 nNE |SE | Esw

2 s2|32& Rz 3 s Sk 28| 82 o @ CRZR:

L X = L c x £ L c x £ Cc| 2= x c X £ ¢
Hrvatski jezik 105 53 105 53 105 53 96 48 411 207
Strani jezik 70 35 70 35 70 35 64 32 274 137
Povijest 70 35 70 35 140 70
Geografija 70 35 35 18 105 53
Politika i gospodarstvo 64 32 64 32
Tjelesna i zdravstvena 70 35 70 35 70 35 64 32 274 137
kultura
Vjeronauk/etika 35 18 35 18 35 18 32 16 137 70
Matematika 140 70 140 70 105 53 96 48 481 241
Kemija 105 53 105 53
Biologija 35 18 35 18
Fizika 70 35 70 35 70 35 - - 210 105
Racunalstvo 70 35 70 35 140 70
Tehnicko crtanje i 70 35 70 35 140 70
nacrtna geometrija
Tehnicka mehanika 70 35 70 35 70 35 - - 210 105
Tehnicki materijali 70 35 35 18 - - - - 105 53
Elementi strojeva - - 105 53 - - - - 105 53
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Termodinamika - - - - 70 35 - - 70 35

Hidraulika i pneumatikd - - 70 35 - - - - 70 35

Toplinski strojevi i - - - - - - 96 48 96 48

uredaji

Hidraulicki i - - - - 70 35 - - 70 35

pneumatski

strojevi i uredaji

Elektrotehnika - - - - 105 53 - - 105 53

Strojarske konstrukcije - - - - 140 70 64 32 204 102
Alatni strojevi - - - - 70 35 64 32 134 67

Mjerenje i kontrola - - - - - - 64 32 64 32

Alati i naprave - - - - - - 64 32 64 32

Tehnoloski procesi 64 32 64 32

Regulacija i upravljanjg 64 32 64 32

Obrada materijala 70 35 105 53 175 88

Radionicke vjezbe i 140 140 128 128 268 268
praktikum

STRUCNA PRAKSA 80 80 80 80 40 40 200 200
UKUPNO 1120 562 1200 643 1200 712 1064 616 4584 2533
UKUPNO U OBRAZ. 562 643 712 616 2533
ODRASLIH

U sk.god. 2022./2023. nema upisanih novih polaznika.

5.2.3. Plan obavljanja prakti¢ne nastave

PRAKTICNA NASTAVA U SKOLI
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Prakti¢nu nastavu u Skoli obavljaju ucenici frizerskih zanimanja, ufenici u zanimanjima
elektromehaniCar i elektroinstalater te ucenici prvog razreda kombinirani razredni odjel,

automehanicari, instalateri grijanja i klimatizacije i plinoinstalateri prema fondu sati kako je
navedeno u prethodnim tablicama.

PLAN OBAVLJANJA PRAKTICNE NASTAVE U RADNOM PROCESU:




Razred: la
Zanimanje: Instalater grijanja i klimatizacije (IGK), Plinoinstalater (Pl), Automehaniar (AM)
Nadnevak| [X X X Xl | Il 11l \Y \% VI VIl
1 8 8
2 4 4 4 2
3 4 4 4 4
4 4
5 8 4 8
6 8 4 4 8
7 4 8 8 8
8 8 4 8
9 4 8 4 4 8 2
10 8 4 4 4 8
11 8 4 8
12 8 8 4 4 2
13 8 4 4 8 8
14 8 4 4 8 8
15 4 8 8 4
16 4 4 8 4 4 2
17 4 8 4 4 4
18 8
19 4 8 4 4 8
20 8 4 4 8
21 4 8 8 4 8
22 8 4 8
23 4 8 4 4 8
24 8 4 4 8 8
25 8 4 8 8
26 8 8 8 4
27 8 4 4 8 8 8
28 8 4 4 8 8 4
29 4 8 2
30 4 8 8
31 8 4
PN 52 32 28 28 24 24 36 16 22 8
PNRP 24 48 48 48 40 48 64 32 64 96 72
Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 560
Tehnologija obrade i montaze (TOM) 70
Prakti¢na nastava u skoli 270
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS+TOM | 900|
Legenda:

- prakti¢na nastava u Skoli

- vikend (neradni dani)

- drzawni praznik (neradni dani)
- Skolski praznik

- nepostojecéi dan

- zawrSetak/pocetak nastave
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Razred: 2a
Zanimanje: Instalater grijanja i klimatizacije (IGK), Plinoinstalater (P1), Automehani¢ar (AM)
Nadnevak|  |X, X X X I I Il \% V i Vil
1 8 8
2 8 8 8 8
3 8 8
4 8 8 8 8
5 8 8 8
6 8 8
7 8 8 8 8
8 8 8 8
9 8 8 8
10 8 8 8
11 8
12 8
13 8 8 8
14 8 8
15 8 8 8
16 8 8 8 8
17 8 8
18 8 8 8
19 8 8 8
20 8 8 8
21 8 8 8 8
22 8 8
23 8 8
24 8 8
25 8
26 8
27 8
28 8
29 8
30 8
31 8
| 64 64 80 48 64 72 64 96 72 96 75
Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 795
Tehnike motornih vozila - TMV (AM) 70
Tehologija odrzavanja vozla - TOV (AM) 35
Tehnologija strojarskih instalacija - TSI (IGK,PI) 105
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+TMV+TOV (AM) 900
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+TSI (IGK,P1) 900
Legenda:

- vikend (neradni dani)

- drzawni praznik (neradni dani)

- 8kolski praznik
- nepostojeci dan

- zawrSetak/poCetak nastave
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Razred: 3a
Zanimanje: Instalater grijanja i klimatizacije (IGK), Plinoinstalater (PI), Automehani¢ar (AM)

Nadnevak|  [X X X X I I Il [\ V Vi Wl
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[och ool [eo] [oc] o]
[ec ool [eol [oc] o]

=
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(e}

-
(00}
00 (0O |00 |00 |00

N
o

N
=

N
N

[och fo ol [eol [ee] foe]

N
N
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w
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[oc ool [ o]

N
(3]

N
»

N
~

[ock el [ee] [oc] ool
00 (0O |00 |00 |00

N
©

N
[e¢]
[ock [och [l Kool foo)

w
o

8
8
| 80 80 80 80 56 80 104 72 72 0 0

[och fo ol [e ol (o] foe]

w
=

Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 704
Tehnike motornih vozila - TMV (AM) 48
Tehnologija odrzavanja vozila - TOV (AM) 48
Tehnologija plinoinstalacija - TPI (PI) 96
Tehnologija grijanja i klimatizacije - TGK (IGK) 96

Ukupna prakti¢na nastava PNRP+TMV+TOV (AM) 800

Ukupna prakti€na nastava PNRP+TPI (P1) 800

Ukupna praktiéna nastava PNRP+TGK (IGK) 800

Legenda:
- vikend (neradni dani)

- drzawni praznik (neradni dani)
- 8kolski praznik

- nepostojeci dan

- zawrSetak/poCetak nastave




Razred: le
Zanimanje: elektromehani¢ar EM,
Nadnevak| X X X Xl | 1l 1] 1\ \Y VI VI
1 7 7
2 8 5 8
3 8 8 8
4 8 5 8
5 8 8 5
6 8 8 8
7 8 5 7 8 8 7
8 8 8
9 5 7 8
10 8 5 5 7
11 8
12 7 8 8
13 8 5 8
14 7 8 8 8
15 8 7 7 8
16 8 5 8 5
17 8 8 8
18 8 7 8
19 8 8 8 5
20 8 8
21 8 5 7 8 5
22 8
23 5 7 8
24 8 5 7
25 8
26 7 7
27 5
28 7 8
29 8 7 8
30 8
31 8
PNRP 8 48 56 24 80 64 48 88 56 64 38
PNSK | 56 24 19 24 17 19 31 12 24 12 0
Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 574
Osnowe raCunalstva 35
Tehni¢ko crtanje i dokumentiranje. 18
Elektrotehnika 35
Prakti€na nastava u Skoli: 238
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS[ 900
Legenda:
- prakti¢na nastava u 3koli plan i program
- prakti¢na nastava u radnom procesu
- vikend (neradni dani) R.P. min. 540 sati
- drzawi praznik (neradni dani) Skola max 272 sata
- Skolski praznik ukupno 812

- nepostojeci dan

- zawrSetak/pocetak nastave
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Razred: le
Zanimanje: elektroinstalater El,
Nadnevak| X X X Xl I I 1] [\ \Y VI VI
1 5
2 8 8
3 8 5 8 8 8
4 8 8 5 8
5 8 7 8 7 8
6 8 5 8 8 8
7 8 7 8 8 8
8 5 8 8 7
9 8 5 5
10 7 8
11 8
12 7 8 5 8
13 8 7 7 8
14 8 8 8
15 8 5 8 5
16 8 7 8
17 8 5 8 8
18 8 8 5
19 8 8 7 8 7
20 8 5 8 5
21 8 7 8
22 5 8 7
23 8 5
24 7 8 7
25 8
26 7 5 8
27 7 7 8
28 8 8
29 8 8
30 8
31 8
PNRP 8 48 56 24 80 64 48 80 56 64 41
PNSK 56 24 24 24 17 19 24 12 24 19 0
Ukupna prakti€na nastava u radnom procesu:| 569
Prakti¢na nastava u Skoli| 243
| | Osnowe raCunalstva| 35
Tehni€ko crtanje i dokumentiranje| 18
| | | Elektrotehnika| 35
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS| 900
Legenda:
- prakti¢na nastava u skoli
- prakti¢na nastava u radnom procesu plan i program
- vikend (neradni dani)
- drzavni praznik (neradni dani) R.P. min. 540 sati
- 8kolski praznik Skola max 272 sata
- nepostojeéi dan ukupno 812

- zawrSetak/pocetak nastave
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Razred: 2e
Zanimanje: elektromehani¢ar EM,
Nadnev ak IX X X Xl | ] ] \V4 \Y4 Vi VIl
1 8 8
2 6 4
3 6
4 4 4
5 6 8 6 8
6 4 8 8
7 6 8 8 4 4 8
8 8 6 6 8
9 8 8
10 8 4 8
11 8 6
12 8 8
13 8 4 8 8 4
14 8 6 8 8 6
15 4 8 8
16 6 8 4
17 8 6
18 4 8 4
19 6 8 6 8
20 4 8 8
21 6 8 8 4 8
22 8 6 8
23 8 8
24 8 4 8 8
25 8 6 8
26 8 8 8
27 8 8 8
28 8 8 8
29 4 8
30 6 8
31 8 6
PNRP 48 48 48 48 72 88 56 56 48 88 36
PNSK 20 20 26 10 20 10 20 20 20 10 0
Prakti€na nastava u radnom procesu: 636
Prakti¢na nastava u Skoli: 176
Elektrotehnika 35
Elektricne instalacije 18
elektri€ni strojevi 35
Ukupna praktiéna nastava PNRP+PNS 900
Legenda:
- prakti¢na nastava u Skoli
- prakti¢na nastava u radnom procesu plan i program
- vikend (neradni dani)
- drzawni praznik (neradni dani) Radni proces = min. 630 sati
- §kolski praznik SKOLA max 182 sata
- nepostoje¢i dan ukupno 812

- zawSetak/pocetak nastave
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Razred: 2e
Zanimanje: elektroinstalater El,
Nadnevak| X X X Xl | 1l Il \Y \% VI VI
1 8 8
2 6 4
3 6 6
4 4 4
5 8 8
6 4 8 6 6 8
7 8 8 4 4 8
8 8 8
9 8 8
10 8 4 8
11 8 6
12 8 8 6 6
13 8 4 8 8 4
14 8 6 8 8
15 4 8 8 6
16 8 4
17 6 8 6
18 4 8 4
19 6 8 8
20 4 8 6 8
21 8 8 4 8
22 8 8
23 8 6 8
24 8 4 8 8
25 8 8
26 8 8 8
27 8 8 8
28 8 6 8 8
29 4 8
30 8
31 8 6
PNRP 48 48 48 48 72 88 56 56 64 88 74
PNSK 14 20 26 10 20 10 20 20 20 10
Prakti€¢na nastava u radnom procesu: 642
Prakti¢na nastava u Skoli: 170
Elektrotehnika 35
Elektri€ni strojevi i uredaji 35
Elektri¢ne instalacije 18
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS| 900|
Legenda:
- prakticna nastava u skoli
- praktiéna nastava u radnom procesu plan i program
- vikend (neradni dani)
- drzawni praznik (neradni dani) Radni proces = min. 630 sati
- 8kolski praznik SKOLA max 182 sata
- nepostojeéi dan ukupno 812

- zawsSetak/pocetak nastave
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Razred: 3e
Zanimanje: elektromehanic¢ar, EM
Nadnevak| X X X Xl I 1l 1] [\ \Y VI VI
1 8
2 8 8
3 8 8 8 8
4 8 8 8 8
5 8 8 8
6 8 8 4 8 8
7 8 8 8
8 8 4 8 8
9 8 8 8 4
10 8
11 4 8
12 8 8
13 4 8
14 8 8 4 4
15 8 8 8
16 8 8
17 8 8 4 8 8
18 8 8 8
19 8 8 8
20 8 8 4 8 8
21 8 8
22 8 4 8
23 8 8 4
24 8
25 4 8 4
26 8
27 4
28 8 4 4
29 8 8
30 8
31 4 8
PNRP 56 64 56 72 96 72 64 88 72 0 0
PNSK 8 8 8 8 4 8 8 4 8
Prakti€na nastava u radnom procesu: 640
Prakti¢na nastava u skoli: 64
Elektri¢ni strojevi 16
Elektronika i upravjanje 32
Elektri€ni uredaji 16
Mikroupravjaci 32
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS| 800|
Legenda:
- prakti¢na nastava u 3koli plan i program
- prakti¢na nastava u radnom procesu
- vikend (neradni dani) Radni proces = min. 640 sati
- drzawni praznik (neradni dani) SKOLA max 64 sata
- kolski praznik ukupno 704

- nepostojeci dan

- zawrSetak/pocetak nastave
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Razred: 3e
Zanimanje: elektroinstalater El,
Nadnev ak IX. X X Xl | Il ] v \Y% Vi Vil
1 8 8
2 8
3 8 4 4 8 8
4 8 8 8
5 8 8
6 8 8 8 8
7 8 8 8
8 8 8 8
9 4 8 8 8
10 8
11 4 8
12 8 8 4
13 8
14 4 8 8
15 8 8 8
16 4 8 8
17 8 8 4 4 8 8
18 8 8 8
19 8 8 8
20 8 8 4 8 8
21 8 8
22 8 8
23 4 8 8
24 8
25 4 8
26 8
27
28 4 8 4
29 8 8
30 4 8
31 4 8
PNRP 56 64 56 72 96 72 64 96 72 8 0
PNSK 8 8 8 8 4 8 12 4 4
Prakti€na nastava u radnom procesu: 656
Prakti¢na nastava u $koli: 64
Elektricne instalacije 16
Elektronika i uprajanje 32
Mikroupravjaci 32
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PN§| 800|
Legenda:
- prakti¢na nastava u $koli plan i program
- prakti¢na nastava u radnom procesu
-vikend (neradni dani) Radni proces  min. 640 sati
- drzawni praznik (neradni dani) SKOLA max 80 sata
- §kolski praznik ukupno 720

- nepostojeci dan

- zawSetak/pocetak nastave
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Razred: 1f
Zanimanje: Frizer (JMO)
Nadnevak IX. Vi Vil
1
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PNS 34 32 32 24 32 16 32 24 32 22
PNRP 40 48 48 80 24 88 72 24 48 64 49
Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 585
Tehnolo$ke viezbe 35
Prakticna nastava u $koli 280
Ukupna praktiéna nastava PNRP+PNS 900
Legenda:

- vikend (neradni dani)

- drZawi praznik (neradni dani)
- Skolski praznik

- nepostojeéi dan

- zawSetak/poCetak nastave
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Razred: 2f

Zanimanje; Frizer (JMO)

Nadnevak
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PNS

24 24 18

PNRP 48 48 80
Ukupna prakticna nastava u radnom procesu: 630
TehnoloSke vjeZbe 70
Prakti¢na nastava u Skoli 200
Ukupna praktiéna nastava PNRP+PNS 900

20.12.2022. i 30.3.2023. odrzat ¢e se PN u radnom procesu umjesto u koli.

Legenda:

- vikend (neradni dani)

- drZawni praznik (neradni dani)
- Skolski praznik

- nepostojeci dan

- zawr$etak/pocetak nastave
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Razred: 3f
Zanimanje: Frizer (JMO)

Nadnevak IX X X Xi I 1] v \ VI VI
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24
2 [
2 6 |
21 8 8 ]
28 8 8
29 8 8
20 8 8 | 6 |
31 8
PNS 12 12 12 6 12
PNRP 64 64 64 104 40 104 80 56 64 0
Ukupna prakti¢na nastava u radnom procesu: 640
Tehnoloke viezbe 64
Prakti¢na nastava u Skoli 96
Ukupna prakti¢na nastava PNRP+PNS 800

19.12. odrzat ¢e se PN u radnom procesu umjesto u $koli.

Legenda:
- vikend (neradni dani)
- drzawni praznik (neradni dani)
- 8kolski praznik
- nepostojeéi dan
- zawSetak/pocetak nastave

Plan prakti¢ne nastave realizirat ¢e se u tjednu prakti¢ne nastave radnim danom, a prema potrebi
subotom u skladu s radnim vremenom poslodavca i dopustenom tjednom opterecenju ucenika.




5.3. lzborna, dodatna i dopunska nastava

PLANIRANI BROJ

NOSITELJ NAZIV AKTIVNOSTI RAZRED SATI
TJEDNO GODISNJE
IZBORNA NASTAVA
Jasna Stubli¢ MATEMATIKA 2.09a, 2 70
2.0gb
Bozica INFORMATIKA 2.002, 2 70
Posuda 2.0gb
Tatjana 3.00a,
Rt FIZIKA 3.00b 2 70
Katarina Viri¢ ENGLESKI JEZIK 3.008, 2 70
3.0gb
Anita Ravnjak MATEMATIKA 4.09, 2 64
4.0gb
Tatjana 4.00a,
Ravlic FIZIKA 4.0gb 2 64
o PRIMIJENJENA
Ingrid Stipic¢ MATEMATIKA 3.rta, 3.rth 1 35
. . PRIMIJENJENA
Anita Ravnjak MATEMATIKA 4.rta, 4.rth 2 64
Vedran MATEMATIKA U 2 . -
Strmecki STRUCI
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» PRIMJENA
Jerko Cméic MIKROUPRAVLIACA 3¢ 32
TEHNOLOGIJA
MIladen SOLARNIH 30 64
Glavak TOPLINSKIH
SUSTAVA
. MATEMATIKA U
Marina Recié STRUC] 2a 35
. MATEMATIKA U
Marina Recié STRUCI 3a 32
vana - OBITELJSKI POSAO 1ek 70
Gradecki
Klaudiia GLOBALNO
Boééié POSLOVNO lek 70
OKRUZENIJE
lvana UVOD U POSLOVNO ek 20
Grade&ki UPRAVLIANJE
Klaudija OSNOVE TURIZMA 2ek 70
Boscic
lvana UPRAVLJANJE 2k 20
Gradecki PRODAJOM
Klaudiia RACUNOVODSTVO
5 Ual NEPROFITNIH 3ek 70
osele ORGANIZACIIA
Klaudija VJEZBENICKA
Bos&ié TVRTKA 3ek 70
Klaudija MARKETING
Boscié USLUGA 4ek 64
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Marin PROGRAMIRANJE
Philipps MOBILNIH UREDAJA 3rta, 3rtb ! 35
Marin PROGRAMIRANJE
Philipps MOBILNIH UREDAJA Arta/arth 1 32
Samir NAPREDNO |
B OBJEKTNO 3rta,3rth 2 70
udimeie PROGRAMIRANJE
Samir NAPREDNO |
Budiméid OBJEKTNO 4rta,4Artb 2 64
udimeie PROGRAMIRANJE
Iva Peranovi¢ WEB DIZAJN 3rta, 3rtb 2 70
Robert WEB DIZAJIN 4rta, 4rtb 1 32
Pereglin
Miljenko MULTIMEDIJA 3rta, 3rth 1 70
Sikuten
Miljenko MULTIMEDIJA 4rta, 4rth 1 32
Sikuten
DIJAGNOSTIKA |
Marin ODRZAVANJE
Philipps INFORMACIJSKIH 3rta/3rtb 15 105
SUSTAVA
DIJAGNOSTIKA |
Marin ODRZAVANIJE
Philipps INFORMACIJSKIH 4rta/4rtb 1 32
SUSTAVA
POSLUZITELJSKI
Iva Peranovié OPERACIJSKI 4rta/adrtb 2 64

SUSTAVI
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DIZAINIRANJE

Domagoj PROIZVODA
Liebl POMOCU s 140
RACUNALA
TOKARENJE
Damir Petrov CAD/CAM 3rs 140
TEHNOLOGIJOM
GLODANJE
Zoran Pandzié CAD/CAM 4rs 64
TEHNOLOGIJOM
NEKONVENCIONAL
Marina Regi¢ NI POSTUPCI 4rs 64
OBRADE
.'CZ'ne;ca OBNOVLJIVI IZVORI are 2
ENERGIJE
Perutka
Domagoj ROBOTI |
Liebl MANIPULATORI ars 64
:j/zlne;c{{ OSNOVE TEHNICKIH L 2
MATERIJALA
Perutka
:j/g:}e;ca OSNOVE TEHNICKE 2a 20
MEHANIKE
Perutka
Domagoj TEHNIKE MOTORNIH oa 20
Liebl VOZILA
Domagoj TEHNIKE MOTORNIH 33 64

Liebl

VOZILA
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OSNOVNI

DOLriT;"’t‘fI’OJ STANDARDI 3a 32
STROJARSTVA
DIJAGNOSTIKA
Zoran Pandzié MOTORNIH VOZILA 3a 32
TJELESNA |
Franjo Adani¢ ZDRAVSTVENA 3f 32
KULTURA
Mirjana SKOLSKI SPORTSKI 70
Prelec KLUB
Valentina ¥
NAUKA O COVJEKU 1f 35
Medved
Viatka LIEKOVITO BILJE of 35
Romanovic
Jelena Fistrek MANIKIRANJE 2f 70
lvana DEKORATIVNA 3f 32
Tkal&evié KOZMETIKA
lvana TRADICIJSKE 3f 30
Tkal&evié FRIZURE
FAKULTATIVNA NASTAVA
4.004a,
Klaudija FINANCIJSKA 4.0gb, 54
Bosgié PISMENOST 4.rta, 4.rtb,

4.rs
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Antonija Tisa) SPANJOLSKI JEZIK 2.002, 70
Savié¢ 2.0gb
Antonija Tisa) SPANJOLSKI JEZIK 3.002, 70
Savié¢ 3.0gb
" KOGNITIVNA 2.00a,
lvana Coric ZNANOST 2.0gb, 2.rta 70
DOPUNSKA NASTAVA
Marina 4.00a,
Mihaliovic HRVATSKI JEZIK foch 32
Anita Ravnjak MATEMATIKA 1.0ga 35
1.0gb,
Jasna Stublic MATEMATIKA 2.00a, 35
2.0gb, 2.ek
1B,
Iryna Lisac MATEMATIKA gggg 35
3.1A
2.rta, 2.rtb,
Ingrid Stipi¢ MATEMATIKA 4.rta, 4.rth, 35/32
4.ek
Tvana Visevié NJEMACKI JEZIK 2223% 35
Valentina 1.00a,
Medved KEMIA 1.0gb 3
Valentina 2.00a,
Medved KEMIA 2.0gb 3
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DODATNA NASTAVA
1.09a,
Ana Pandzi¢ HRVATSKI JEZIK 35/32
1.0gb, 4.rs
Biljana Soltes HRVATSKI JEZIK 4.rta, 4.rth 32
Jasna Stubli¢ MATEMATIKA 1.ogb, 35
2.00a
Anita 4.00a,
Ravnjak MATEMATIKA 4.00b 32
Ingrid Stipi¢ MATEMATIKA b :k”b’ 32
Veronika INFORMATIKA A.rts, 4.rth 32
Jambrovié
1.09a,
. 1.0gb, 2.f,
Mirjana TZK 2.ek, 4.09a, 105
Prelec
4.0qb,
4.rta, 4.rtb
1., l.ek,
2.00a,
Franio 2.0gb, 2.rs,
Ada rfic' TZK 3.f, 3.09a, 35
3.0gb, 3.rs,
3.rta, 3.rtb,
4.ek
1.f, 1l.rta,
L.rth, 1.rs,
le, 2.4,
Zoran Horina TZK 2.e, 2.rta, 35
2.1th, 3.e,
3.3, 3.ek,

4.rs
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5.3.1. lzborna nastava etike i vjeronauka
BROJ SATI
RAZRED PREDMET BROJ NOSITELJ
UCENIKA
TJEDNO | GODISNJE
VJERONAUK 16 Eduard Kozul 1 35
1 oga
ETIKA 8 Branimir Katalenac 1 35
1 ogb VJERONAUK 25 Eduard Kozul 1 35
VJERONAUK 17 Zeljko Abramovié 1 35
1ek
ETIKA 7 Ana Malacié 1 35
VJERONAUK 16 Zeljko Abramovié 1 35
1rta
ETIKA 5 Ivan Kovac 1 35
1rth VJERONAUK 20 Zeljko Abramovié 1 35
VJERONAUK 19 Eduard Kozul 1 35
1rs
ETIKA 5 Ivan Kovad 1 35
VJERONAUK 24 Patricija Ivici¢ 1 35
la
ETIKA 1 Ana Malacié 1 35
VJERONAUK 18 Zeljko Abramovié 1 35
le
ETIKA 6 Ivan Kovad 1 35
VJERONAUK 20 Eduard Kozul 1 35
1f
ETIKA 1 Ana Malacié 1 35
2 0ga VJERONAUK 12 Eduard Kozul 1 35
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ETIKA 9 Ivan Kovag 35
2 0gb VJERONAUK 15 Eduard Kozul 35
VIJERONAUK 18 Eduard Kozul 35
2 ek
ETIKA 4 Ivan Kovag 35
ETIKA 12 Ivan Kovag 35
2 rta
VIJERONAUK 11 Eduard Kozul 35
VJERONAUK 21 Eduard Kozul 35
2rth
ETIKA 1 Ivan Kovac 35
VIJERONAUK 18 Patricija Ivi¢i¢ 35
2rs
ETIKA 4 Ivan Kovag 35
2a VIJERONAUK 24 Zeljko Abramovié 35
VIJERONAUK 17 Eduard Kozul 35
2e
ETIKA 4 Martina Matosovi¢ Pongrac 35
VIJERONAUK 14 Patricija Ivi¢i¢ 35
2f
ETIKA 4 Ivan Kovag 35
VIJERONAUK 14 Eduard Kozul 35
3 0ga
ETIKA 7 Ana Maladié 35
3 ogb VIJERONAUK 21 Eduard Kozul 35
VJERONAUK 19 Zeljko Abramovi¢ 35
3ek
ETIKA 4 Ivan Kovac 35
VJERONAUK 16 Patricija Ivi¢i¢ 35
3rs
ETIKA 3 Ivan Kovag 35
3rta VJERONAUK 13 Zeljko Abramovi¢ 35
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ETIKA 11 Ana Malacic¢ 35
3rth VJERONAUK 22 Zeljko Abramovi¢ 35
3a VJERONAUK 24 Zeljko Abramovié 32
VJERONAUK 22 Zeljko Abramovi¢ 32
3e
ETIKA 1 Ivan Kovag 32
VIJERONAUK 17 Zeljko Abramovié 32
3f
ETIKA 4 Ivan Kovag 32
VIJERONAUK 10 Eduard Kozul 32
4 oga
ETIKA 8 Ana Malacié 32
4 ogb VIJERONAUK 19 Eduard Kozul 32
VIJERONAUK 17 Eduard Kozul 32
4 ek
ETIKA 1 Ivan Kovac 32
VIJERONAUK 11 Eduard Kozul 32
4 rta
ETIKA 3 Ivan Kovac 32
VIJERONAUK 13 Zeljko Abramovié 32
4rtb
ETIKA 2 Ana Malacié 32
VIJERONAUK 17 Patricija Ivi¢i¢ 32
4rs
ETIKA 3 Ana Malacié 32




5.4.

Izvannastavne aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti ¢e se provoditi ukoliko ¢e biti povoljna epidemioloska situacija.
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PLANIRANI BROJ

NAZIV SATI
NOSITELJ
AKTIVNOSTI RAZRED -
TJEDNO | GODISNJE
T cev ex . Svi
Nikolina Knjizni¢arski . -~
. - : . zainteresirani 1 35
Corkovi¢ asistenti .
ucenici
Nikolina .
Corkovié, Bozica . . Svi .
Posuda, Paula Medijska grupa zalntvereg,lranl 1 35
Surjan ucenicl
Nikolina Svi
Corkovié, Volonterski klub zainteresirani 1 35
Snjezana Terzi¢ ucenici
Petar Rajakovi¢,
Ruzica Mlinari¢,
’ Nikolina Svi
Corkovi¢, Marin Foto-video klub zainteresirani 1 35
Philipps, Bozica ucenici
Posuda, Vedran
Strmecki
Svi
Kristina BaSnec Gla_tzbena zainteresirani 2 70
umjetnost .
ucenicl
Svi
Robert Pereglin Robotika zainteresirani 2 70
ucenici
Makerspace — Ucenici 2., 3.1
Samir Budim¢ié¢ kreativna 4. razreda svih 2 70
radionica programa
Svi
Mladen Glavak, . L.
Robert Pereglin 3D klub zalntvcereg,lranl 2 70
ucenicl




PLANIRANI BROJ

NAZIV SATI
NOSITELJ
AKTIVNOSTI RAZRED .
TJEDNO GODISNJE
Mirjana Sturm,
Jelena Fistrek, Frizeri volonteri 1f, 2f, 3f 1 35
Ivana Tkaléevié
Alka Alfi Rad s uéenicima s
o posebnim Svi ucenici
admanovic¢ odgojno- Skole 1 35
Iva Hodak obrazovnim
potrebama
iri Skolsko $portsko Svi
Mirjana Prelec _SKo Sports zainteresirani 1 35
drustvo '"Martin' . e
ucenicl
5.5. Projekti

POPIS PROJEKATA PLANIRANIH U SKOLSKOJ GODINI 2022./ 2023.

NOSITELJ NAZIV PROJEKTA CILJNA SKUPINA

Darinka Svetec, Helena
Ivanac Perutka, Petar
Rajakovi¢
Darinka Svetec, Helena
Ivanac Perutka, Petar
Rajakovié¢
Darinka Svetec, Helena
Ivanac Perutka, Petar
Rajakovié¢
Darinka Svetec, Helena
Ivanac Perutka, Petar
Rajakovié¢

Program ERASMUS + , projekt STEM

KLUB Ucenici od 14 — 18 godina

Program ERASMUS+, projekt

HACKATHON Ucenici od 14 — 18 godina

Program ERASMUS+, projekt

DIGITAL SKILLS 4 ALL Ucenici od 14 — 18 godina

Program ERASMUS+, projekt

INCLUSION GET VIRAL Ucenici od 14 - 18 godina




Darinka Svetec, Helena
Ivanac Perutka, Petar
Rajakovié¢

Program ERASMUS+, projekt
ROMUAS

Ucenici od 14 — 18 godina

Alka Alfirev
Radmanovi¢, Iva
Hodak, Ivana Cori¢

Program ERASMUS+, projekt
»Pokreni promjenu!*

Zainteresirani ucenici

Stru¢ne suradnice,
razrednici

Ruksak (pun) kulture

Ucenici 1.1 2. razreda

Eduard Kozul

Tebi¢njaci MT 25,40

Zainteresirani ucenici

Miroslav Begi¢

Besplatna, a Cista!

Zainteresirani uc¢enici

Miroslav Begi¢

Nacionalni kviz liga srednjih $kola

Ucenici 3.ek 1 4.ek

Aktiv informatike

Dan medijske pismenosti

Zainteresirani ucenici

Aktiv informatike

Dan sigurnijeg interneta

Zainteresirani ucenici

Aktiv informatike

EU Code week

Zainteresirani ucenici

Mirjana Prelec Vjezbaonica Zainteresirani ucenici
Svi djelatnici i ..
. J. . . Ucenici 8. razreda
zainteresirani u¢enicl Dan otvorenih vrata . .
. dugoselskih osnovnih skola
Skole
Volonterski klub,
knjiznicarka, s . ) e
: .. Bozi¢na humanitarna zabava Zainteresirani uc¢enici
psihologinja,

pedagoginja

Struéne suradnice,
Vanjski suradnici

Razvoj karijere

Svi ucenici Skole

Projektni tim Skole

Dan karijera

ucenici 3. 1 4. razreda svih
programa
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Skola je partner u projektu Regionalni centar kompetentnosti u strukovnom obrazovanju u strojarstvu
— Industrija 4.0, Centar izvrsnosti za robotiku. Projektni tim $kole u sastavu Darinka Svetec, Alka
Alfirev Radmanovié¢, Iva Hodak, Nikolina Corkovié¢, Drazen Cuti¢, Zoran Pandzi¢, Helena Ivanac
Perutka, Robert Pereglin, Petar Rajakovi¢, Mladen Glavak, tijekom godine radit ¢e na planiranim
aktivnostima projekta.




5.6. Izvanucioni¢ka nastava
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Fistrek, Ivana TkalCevié

NOSITELJ NAZIV AKTIVNOSTI RAZRED
Mirjana Sturm, Jelena DANI LIEPOTE I FITNESSA 11, 2f, 3f
Fistrek, Ivana TkalCevié
Mirjana Sturm, Jelena 1f, 2f, 3f
Fistrek, Ivana TkalCevié¢ HAIR STYLE NEWS
Mirjana Sturm, Jelena 1f, 2f, 3f

DODIR PARIZ 2023.

STRUCNI POSJET HRVATSKOJ

Svi zainteresirani

Klaudija Bos¢ic AGENCIJI ZA NADZOR FINANCIJSKIH udenici
USLUGA
Klaudija Boicié STRUCNI POS%ETQ ?IAGREBACKOJ Ucenici 4.ck razreda

Miroslav Begi¢

STRUCNI POSJET PARTNER BANKE

Ucenici 4.ek razreda

Miroslav Begi¢

STRUCNI POSJET HRVATSKOJ
NARODNOJ BANCI

Ucenici 4.ek razreda

Miroslav Begi¢

STRUCNI POSJET MERKUR
OSIGURANJE d.d.

Ucenici 3.ek razreda

Miroslav Begi¢

STRUCNI POSJET PROIZVODNJA PG
d.o.o., HILDING ANDERS d.o.0., LETINA
INOX d.o.0., MUZEJ MEDIMURJA
CAKOVEC I RIZNICA MEPIMURJA

Ucenici 2.ek razreda

Miroslav Begi¢

STRUCNI POSJET RIMAC AUTOMOBILI
d.o.o.

Ucenici 2.ek 1 4.ek

Klaudija Bosci¢, Ivana
Gradecki

SAJMOVI VJEZBENICKIH TVRTKI

Ucenici 3.ek 1 4.ek

Ana Malaci¢

POSJET MUZEJU SUVREMENE
UMJETNOST ZAGREB

Ucenici 4.0ga i 4.0gb

Ana Malaci¢

POSJET CRKVI SV. MARTINA

Ucenici 2.0ga, 2.0gb,

3.0ga i 3.0gb

Zeljko Abramovic, POSJET NUKLEARNOJ ELEKTRANI Utenici 4rtalb
Jerko Crnéié 'KRSKO' razreda
L . USenici 2.rta i 2.1tb
Petar Rajakovié STRUCNI POSJET SAMOBORU Cemgzré dzl

Vedran Strmecki

POSJET IZLOZBI ,,SVIJET ROBOTA“

Ucenici 3.rta i 3.1tb




Eduard Kozul, Zeljko
Abramovi¢, Patricija
Ivici¢, Snjezana Terzi¢

POVIJEST CRKVE | KATEDRALE NA
NASEM PODRUCJU

Ucenici drugih, tre¢ih
i Cetvrtih razreda

Ana Pandzi¢, aktiv

POSJET KAZALISTIMA, INTERLIBERU

Svi zainteresirani

hrvatskog jezika ucenici
Struc¢ne suradnice, svi POSJET KULTURNIM | JAVNIM Svi zainteresirani

nastavnici Skole USTANOVAMA ucenici
Aktiv hrvatskqg_ jezika, CLJELI SVIJET JE POZORNICA® Svi zalvntereglranl

razrednici ucenici

Jelena Fistrek

PRIJATELJI KAZALISTA

Ucenici 1.f,2.f13.f

Mirjana Prelec

PLANINARSKE TURE | POHODI

Ucenici 1ogA, 1ogB,
2ek, 2f, 2rs, 40gA,
409B, 4rtA, 4rtB
razreda

Jelena FiStrek

KLIZANJE

Ucenici 2.f

5.7. Natjecanja

Predmet, podrudje

Nositelj aktivnosti

Lidrano

Aktiv hrvatskog jezika

Hrvatski jezik

Aktiv hrvatskog jezika

Njemacki jezik

Antonija Tisaj Savi¢, Ivana ViSevi¢

Engleski jezik

Aktiv engleskog jezika

Latinski jezik

Filip Haleus-Mali

Matematika Aktiv matematike

Fizika Tatjana Ravli¢, Tea Dvoracek Popovié¢
Kemija Vlatka Romanovi¢, Valentina Medved
Biologija Valentina Medved, Vlatka Romanovi¢
Geografija Adrijana Canadija, Ivan Mikol&evi¢
Racunalstvo Aktiv informatike

Povijest Matija Pusi¢, Branimir Katalenac

Logika, filozofija

Branimir Katalenac
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Racunovodstvo

Aktiv ekonomista

Vjeronauk

Eduard Kozul, Patricija Ivi¢i¢, Zeljko Abramovi¢

Frizersko zanimanje

Ivana TkalCevi¢, Jelena Fistrek, Mirjana Sturm

INOVA — MLADI 2023.

Aktiv elektrotehnike

Strojarstvo

Aktiv strojarstva

Elektrotehnika

Aktiv elektrotehnike

Sport

Aktiv TZK-a
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6. TJEDNA ZADUZENJA U NASTAVI
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Broj sati
Red. Ime i prezime Zvanie § Neposredno
broj nastavnika J S, odgojno- Ostala Sati Ostali | Ugovor
) obrazovni zaduz iznad poslovi | o radu
rad norme
1. | Adrijana Canadija | prof. geografije | neodr. 22 0 0 18 40
) Alka AIflrg\{ prof.vpsmologlje neodr. 6 3 3 37 40
. Radmanovi¢ stru¢.suradnica
Prof.likovne
3. Ana Malacié¢ umjetnosti i neodr. 15 1 0 14 30
sociologije
o | AnaPandzic | PORAV-KULT b | g7 3 0 20 | 40
: povijesti
5 | Anita Ravnjak prof. matematike | neodr. 18 4 2 20 40
Antoniia Tisai prof. njem. jezika
5 Ja TSl knjiz. i gpanj. | odr. 21 2 2 19 40
: Savic¢ S
jezika i knjiz.
o | Biljana Soltes | PO Irv-Jezikal | peqy 17 3 0 20 | 40
: knjiz.
g | BozicaPosuda | dipl. informatolog | neodr. 23 0 2 19 40
Branimir prof. povijesti i
9. Katalenac filozofije neodr. 21 ! 0 18 40
10/ ~Damir Petrov dlp.l - 1ng. neodr. 20 2 1 19 40
; strojarstva
. ., Dipl.ing.
11| Dejan Tanackovi¢ . neodr. 20 3 1 19 40
strojarstva
- dipl. ing.
12/ Domagoj Liebl strojarstva neodr. 20 3 2 19 40
13/ Eduard Kozul mag. theol. neodr. 17 5 1 19 40
14/ Filip Haleus-Mali | prof. lat. jezika | neodr. 8 4 0 10 22
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15/ Franjo Adani¢ prof. TZK-a neodr. 21 1 0 18 40
Helena lvanac- dipl. ing
16, Perutka strojarstva neodr. 19 > 2 18 40
17/  Ingrid Stipi¢ prof. matematike odr. 19 4 3 20 40
18 Iryna Lisac prof. matematike | neodr. 17 3 0 20 40
1ol IvaPeranovic | Mag-edukaclle | | s 3 45 | 19 | 40
; informatike
ool IvanKovaz | ™M2g-edukacle |4 5 2 1 4 10
. filozofije
21| Ivan Mikol¢evi¢ prof. geografije odr. 11 0 0 9 20
99| Ivana Cori¢ prof. psihologije | odr. 5 0 0 5 10
o3| Ivana Gradecki dipl. ekonomist | neodr. 21 3 2 18 40
04| Ivana TkalCevi¢ frizer odr. 12 2 0 6 20
prof. engl. i njem.
25) Ivana ViSevi¢ jezika i knjiz. neodr. 20 1 0 19 40
og|  Jasna Stubli¢ prof. matemat. neodr. 19 2 1 20 40
27| Jelena Fistrek frizer odr. 25 3 0 12 40
og| Jelena Kokot prof. elfl?.l . VjeZIka "| neodr. 19 2 0 19 40
| J1Z.
L spec. ing.
og|  Jerko Crnéi¢ elektrotehnike neodr. 26 1 6 19 40
20 Josipa Vukasovi | S PVOSIPICE ooy | g 5 2 14 | 40
: ing. strojarstva
51| Katarina Viri¢ profengleskog |\ 21 2 0 19 40
; jezika
3p| Klaudija Bosci¢ dipl. ekonomist | neodr. 23 3 4 18 40
g3) Kristina Basnec | M0 glazbene | o 8 2 0 9 19
; pedag.
34| Marin Philipps §tr. pr\{ostupnlk neodr. 22 5 6 19 40
1 Ing. racunarstva
Marina prof. hrv. jezika i
35 Antolkovié knjiz. neodr. o 3 0 S
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str. prvostupnica

3/ Marina Grguri¢ ing. odrzavanja neodr. 27 2 12 40
motor. vozila
Marina prof. hrv. kult. i
37)  Mihaljevié povijesti neodr. o 3 20 1 40
Marina Reci¢ mag. ing.
38/ Brezovski strojarstva neodr. 22 3 19 40
Martina
39, Matosovic¢ prof. filoz. i soc. | neodr. 19 3 18 40
Pongrac
40| Martina Radman prof. elr;gl]jli.zjenka ' neodr. 19 2 19 40
41| Mateja Sarié e 17 1 12 | 36
42|  Matija Pusi¢ prof. povijesti odr. 8 14 18 40
Miljenko Sikuten Ing. neodr 22 5 19 40
43/ M elektrotehnike '
Mirela Gmajni¢ prof.kemije i
44, Spoliaric biologije | " | 14 ! 0 =»
45| Mirjana Prelec prof. TZK-a neodr. 17 5 18 40
46| Mirjana Sturm frizer neodr. 26 2 12 40
47| Miroslav Begi¢ dipl. ekonomist | neodr. 22 2 18 40
dipl. ing.
48] Mladen Glavak elektrotehnike neodr. 22 5 19 40
) Natas;i;):remc prof. elrgrgl;jli. zjemka i neodr. 19 ) 19 40
50/ Olivera Jovanovi¢ | prof. matematike | neodr. 10 0 10 20
Patricija Ivicié prvostupnica |y 5 0 5 10
51 teologije
so| Paulasufan | P" T{%‘ij;z'ka "1 odr. 18 2 20 | 40
53/  Paula Susti¢ prof. povijesti odr. 18 4 18 40
. . dipl. ing.
54| Petar Rajakovi¢ elektrotehnike neodr. 19 6 19 40
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ing.

55| Robert Pereglin elektrotehnike neodr. 16 11 6 19 40
5g| Ruzica Mlinari¢ | dipl. informatiCar | neodr. 20 3 2 19 40
. ey dipl. ing.
57| Samir Budim€i¢ elektrotehnike neodr. 23 1 3 19 40
sg| Simona Kognjak | PrOF k- Umetd [ oq 9 1 0 9 19
; soc.
so| Snjezana Terzi¢ | PrOLIMV-KULT A pooqr 12 10 2 20 | 40
; filozofije
60| SuzanaJuki¢ dipl. ekonomist | neodr. 25 1 4 18 40
61/ Tatjana Ravli¢ prof. fizike neodr. 22 4 4 18 40
ool TADVOraEK | oot fizike | meodr. | 20 2 0 18 | 40
] Popovic
Valentina prof. kemije i
63| Medved biologije neodr. 20 2 0 18 40
o spec. ing.
g4 Vedran Strmecki elektrotehnike neodr. 22 3 4 16 40
Veronika L .
65. Tambrovié dipl. informati¢ar | neodr. 22 2 3 19 40
o5l o etka prof. kemije I | oogr | 22 3 1 18 | 40
; Romanovié¢ biologije
67/ Zoran Horina prof. TZK-a neodr. 21 1 0 18 40
63/ Zoran Pandzi¢ dipl. ing. neodr. | 22,5 4 5,5 19 40
; strojarstva
Zeljko Abramovi¢ dipl. kateheta neodr. 11 0 0 9 20

69,
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7. KALENDAR RADA SKOLE

7.1. Odgojno-obrazovna razdoblja

Nastava pocinje 5. rujna 2022. godine, a zavrSava 2 1. lipnja 2023. godine. Za u¢enike zavr$nih
razreda nastava zavrSava 26. svibnja 2023.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 31. listopada 2022. i traje do 1. studenoga 2022., s tim
da nastava poc€inje 2. studenoga 2022.

Prvi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2022. i traje do 5. sije¢nja 2023.,
s tim da nastava pocinje 9. sijeCnja 2023.

Drugi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 20. veljace 2023. i traje do 24. veljace 2023.,
s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 6. travnja 2023. i traje do 14. travnja 2023., s tim da
nastava pocinje 17. travnja 2023.

Ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine, osim za ucenike/ce koji/koje imaju dopunski
nastavni rad, polazu razredni ili predmetne ispite, imaju obranu zavr$nog rada, ispite drzavne mature

1 za ucenike/ce koji/koje u to vrijeme imaju prakti¢énu nastavu ili stru¢nu (ljetnu) praksu.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, a za ucenike/ce zavrSnih
razreda srednje Skole u najmanje 160 nastavnih dana.

Tablica: prikaz broja radnih dana

MJESEC BROJ RADNIH DANA ZA ZAVRSNE BROJ RADNIH DANA
RAZREDE
RUJAN 20 20
LISTOPAD 20 20
STUDENI 19 19
PROSINAC 17 17
SIJECAN]J 17 17
VELJACA 15 15
OZUJAK 23 23




70

TRAVANJ] 13 13
SVIBANJ] 19 21
LIPANJ 14
UKUPNO 163 179

Nenastavni i neradni dani:

1. studenoga 2022. (utorak) Svi sveti — blagdan RH

10. studenoga 2023. (Cetvrtak) nenastavni dan — obiljezavanje 20. godiSnjice
Skole

18. studenoga 2022. (petak) Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Zrtve
Vukovara i Skabrnje — blagdan RH

25. prosinca 2022. (nedjelja) Bozi¢ — blagdan RH

26. prosinca 2022. (ponedjeljak) Sv. Stjepan— blagdan RH

1. sije¢nja 2023. (nedjelja) Nova godina — blagdan RH

6. sijecnja 2023. (petak) Sveta tri kralja— blagdan RH

9. travnja 2023. Uskrs - blagdan RH

10. travnja 2023. Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH

1. svibnja 2023. (ponedjeljak) Praznik rada — blagdan RH

30. svibnja 2023. (utorak) Dan drzavnosti — blagdan RH

8. lipnja 2023. (Cetvrtak) Tijelovo — blagdan RH

22. lipnja 2023. (Cetvrtak) Dan antifasisti¢ke borbe — blagdan RH
5. kolovoza 2023. (subota) Dan domovinske zahvalnosti — blagdan RH
15. kolovoza 2023. (utorak)Velika Gospa — blagdan RH

Sveukupno tijekom nastavne godine ostvarit ¢e se 178, a za zavrSne razrede 162 nastavna dana, jer
¢e, zbog obiljezavanja 20 godina Skole, 10.11.2022. biti nenastavni dan.

Nastava se planira na temelju 175, odnosno za zavr$ne razrede 160 nastavnih dana, §to omogucuje
ostvarivanje plana u cijelosti i upotpunjavanje izvannastavnim aktivnostima.

U slucaju nedostatka nastavnih sati organizirat ¢e se nadoknada tijekom godine izmjenom i
prilagodavanjem rasporeda.
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7.2. Kalendar izrade i obrane zavrSnog rada

Zavrs$ni rad je samostalni rad u obliku projekta, pokusa s elaboratom, prakti¢nog rada s elaboratom,
kompleksnijeg ispitnog zadatka.

Cilj izrade 1 obrane zavr$nog rada je provjera, vrednovanje i ocjenjivanje dostignutih stru¢nih
kompetencija ucenika stecenih obrazovanjem.

Rok za donosenje tema — 20. listopada 2022.
Teme za zavrSni rad donosi $kola na prijedlog predmetnih nastavnika iz struke (mentora).
Rok za prijavu tema u $k. god. 2022./2023.- 31. listopada 2022.

Ucenik je duzan izabranu temu zavr§nog rada prijaviti mentoru.

Zimski rok obrane zavrSnog rada

Rok za prijavu obrane zavr$nog rada: 30. studenoga 2022. — u tajnistvu Skole do 14.00 sati.
Rok za predaju pisanog dijela zavr$nog rada: 10. veljace 2023. - u tajnistvu Skole do 14.00 sati.
Obrana zavr$nog rada: 27. — 28. veljace 2023.

Ljetni rok obrane zavrSnog rada

Rok za prijavu obrane zavr$nog rada: 1. travnja 2023. - u tajnistvu Skole do 14.00 sati.

Rok za predaju pisanog dijela zavr$nog rada: 24. svibnja 2023. - u tajnistvu $kole do 14.00 sati.
Utvrdivanje popisa kandidata koji stjeu pravo obrane zavr$nog rada: 5. lipnja 2023.

Obrana zavr$nog rada: 6. — 23. lipnja 2023.

Podjela svjedodzbi o obranjenom zavr$nom radu: 30. lipnja 2023.

Jesenski rok obrane zavrsnog rada

Rok za prijavu obrane zavr$nog rada: 10. srpnja 2023.- u tajnistvu Skole do 14.00 sati.

Rok za predaju pisanog dijela zavr$nog rada: 11. srpnja 2023. - u tajnistvu Skole do 14.00 sati.
Utvrdivanje popisa kandidata koji stjeCu pravo obrane zavr$nog rada: 25. kolovoza 2023.
Obrana zavr$nog rada: 28. - 29. kolovoza 2023.

Podjela svjedodzbi o obranjenom zavr$nom radu: 31. kolovoza 2023.
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7.3. Kalendar polaganja naucnickog ispita

Polaganje nau¢nickog ispita organizirat ¢e se u sklopu obrane zavr$nog rada, a sukladno Pravilniku
o nacinu i postupku provedbe ispita kojim se dokazuje osnovno znanje o poucavanju ucenika na
naukovanju.

7.4. Kalendar polaganja ispita drZavne mature

KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U LJETNOM ROKU 2022./ 2023.

MATERINSKI JEZICI NACIONALNIH MANJINA
TEST

GRCKI JEZIK

MATERINSKI JEZICI NACIONALNIH MANJINA
ESEJ

LATINSKIJEZIK A1 B

ENGLESKI JEZIK A1 B

NJEMACKI JEZIK A 1B

VIJERONAUK

ETIKA

BIOLOGIJA

SPANJOLSKIJEZIK A1B

GEOGRAFIA

TALIJANSKIJEZIK A I B




POLITIKA I GOSPODARSTVO

12.6.2023.
FRANCUSKIJEZIK A B
LIKOVNA UMJETNOST
13.6.2023.
LOGIKA
INFORMATIKA
14.6.2023.
POVIJEST
PSIHOLOGIJA
15.6.2023.
GLAZBENA UMJETNOST
FIZIKA
16.6.2023.
FILOZOFIJA
KEMIJA
19.6.2023.
SOCIOLOGUA
HRVATSKI JEZIK A1 B
26.6.2023. .
TEST + SAZETAK
HRVATSKI JEZIK A1 B
27.6.2023.
ESEJ
28.6.2023. MATEMATIKAAIB

PRIJAVA ISPITA

1.12.2022. - 15.2.2023.

OBJAVA REZULTATA 12.7.2023.
ROK ZA PRIGOVORE 14.7.2023.
OBJAVA KONACNIH

AL AR 19.7.2023.
FOIbHIELA 21.7.2023.

SVJEDODZBI
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KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U JESENSKOM
ROKU 2022./ 2023.

ETIKA

LOGIKA

MATERINSKI JEZICI NACIONALNIH MANJINA
TEST

GRCKI JEZIK

LATINSKIJEZIK A1 B

MATERINSKI JEZICI NACIONALNIH MANJINA
ESEJ

SPANJOLSKI JEZIK A 1B

ENGLESKI JEZIK A1 B

GEOGRAFIA

NJEMACKI JEZIK A I B

SOCIOLOGIA

MATEMATIKAAIB

TALIJANSKIJEZIKA I B

BIOLOGUA

FRANCUSKIJEZIK A B

FIZIKA

FILOZOFIUA

HRVATSKIJEZIK A | B
TEST + SAZETAK

VIJERONAUK

HRVATSKIJEZIK A1 B




ESEJ

GLAZBENA UMJETNOST

KEMUA

LIKOVNA UMJETNOST

POLITIKA | GOSPODARSTVO

POVIJEST

PSIHOLOGIJA

INFORMATIKA

20.7.2023. - 31.7.2023.

11.9.2023.

13.9.2023.

18.9.2023.

19.9.2023.
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7.5. Dopunski nastavni rad, popravni ispiti, razredni ispiti, kontrolni ispiti

Dopunski nastavni rad
29. svibnja 2023. — 2. lipnja 2023. — dopunski rad za zavrSne razrede

27. lipnja 2023. — 7. srpnja 2023. — dopunski rad za sve razrede

Plan popravnih ispita
Popravni ispiti provode se u jesenskom roku, a najkasnije do 25. kolovoza.
22. kolovoza 2023. — 25. kolovoza 2023. — popravni ispiti za sve razrede.

Rok za prijavu: 22. kolovoza 2023.

Plan razrednih ispita
Razredni ispiti odrzat ¢e se prema odlukama Razrednih vije¢a sukladno Pravilniku .

Plan kontrolnih ispita

Kontrolni ispiti za sve druge trogodisnje razrede odrZat ¢e se u periodu od 01. velja¢e do 30.
travnja 2023. prema rasporedu koji ¢e utvrditi ispitne komisije.




PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI SKOLE

SADRZAJ

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

VRIJEME

Posjete kazalisnim
predstavama

Nastavnici, ravnateljica,
ucenici

kontinuirano tijekom godine

Svjetski dan ucitelja

Nastavnici, ravnateljica

5. listopada 2022.

Mijesec hrvatske knjige

cey e

hrvatskog jezika
1 ucenici

15. listopada do 15.
studenoga
2022,

Mijesec borbe protiv
ovisnosti

Psihologinja, pedagoginja

15. studenoga
do 15. prosinca 2022.

Dan medusobnog
pomaganja

Volonterski klub

26. listopada 2022.

Dan karijera

Projektni tim Skole

13. prosinca 2022.

Dan sjecanja na Zrtvu
Vukovara

SV

povijesti, uéenici

18. studenog 2022.

Medunarodni dan volontera

Skolski volonterski klub

5. prosinca 2022.

Dan sigurnijeg interneta
Prevencija vr$njackog
nasilja

Ravnateljica, stru¢ne

suradnice, razrednici, prof.

informatike, ucéenici

7. veljade 2023

Humanitarni bozi¢ni sajam

ucenici, nastavnici

prosinac 2022.

Dan ruzicastih majica

Svi djelatnici, u€enici

24. veljace 2023.

Dani hrvatskog jezika

cen e

hrv.jezika

11. - 17. ozujka 2023.




Svjetski dan voda

Nastavnici biologije,

cey e

22. ozujka 2023.

No¢ knjige

cey e

hrv.jezika

23. travnja 2023.

Dan skole i Dan otvorenih
vrata

Nastavnici, ravnateljica,
stru¢ne suradnice, ucenici

Svibanj 2023.
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9. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA
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SADRZAJ

NOSITELJ AKTIVNOSTI

VRIJEME

Ovisnosti

Psihologinja, pedagoginja, Skolska
lijecnica, vanjski suradnici

Prema planu sata razrednika

Kontracepcija, spolne
bolesti

Skolska lije¢nica

Prema planu sata razrednika

Sistematski pregled
ucCenika

Skolska lije¢nica

Prema rasporedu skolske
lije€nice

Cijepljenje ucenika

Skolska lije¢nica

Prema rasporedu skolske
lije¢nice

Prevencija rizi¢nih
ponasanja

Razrednici, psihologinja,
pedagoginja

Prema planu sata razrednika

Pomoc¢ socijalno
ugrozenim uc¢enicima

Psihologinja, pedagoginja,
razrednici

Tijekom godine

Suradnja s Centrom za
socijalnu skrb

Ravnateljica, psihologinja,
pedagoginja

Tijekom godine
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

U periodu adolescencije, mladi su izloZeni razlicitim rizicima te se u Srednjoj Skoli Dugo Selo
velika pozornost posvecuje prevenciji rizi¢nih oblika ponasanja. Takoder, kod novoupisanih ucenika su sve
ceS¢i adaptacijski problemi, dok ostali ucenici tijekom obrazovanja prolaze kroz ozbiljne identifikacijske,
obiteljske i socijalne krize. Nadalje, povecava se broj ucenika kojima je potrebna pomo¢ oko planiranja,
organizacije 1 provedbe ucenja koje ¢e dovesti do uspjeha, ali i ucenika koji slobodno vrijeme provode
nekvalitetno u dokolici. Ovo su razlozi zbog kojih su preventivni programi sastavni dio Godisnjeg plana i
programa Skole.

Preventivni program se provode kroz redovnu nastavu, satove razredne zajednice, Skolske ili
razredne projekte, predavanja te druge aktivnosti u organizaciji §kole. Cilj planiranih aktivnosti je poticanje
pozitivnog cjelokupnog razvoja (tjelesnog, mentalnog, emocionalnog, socijalnog i profesionalnog) uéenika,
usvajanje zdravih stilova Zivota i socijalno prihvatljivih oblika ponaSanja. U provodenju preventivnih
programa suradujemo sa Skolskom lije¢nicom, obiteljskim lijecnicima, psihijatrijski odjeli i klinike, policijske
uprave, CZSS, pravosudna tijela, centri i komune za lijeCenje ovisnosti i dr.)

Provodenjem preventivnog programa nastojimo djelovati na razvoj i jaanje ucenickih, roditeljskih i
nastavnickih psihosocijalnih vjestina i sposobnosti (samostalno i odgovorno donosenje odluka, kriticko
misljenje i kreativno rjeSavanje problema, nenasilno rjeSavanje sukoba, ucinkovita i jasna komunikacija,
asertivno ponasanje i stvaranje pozitivne slike o sebi, otpornost na socijalni pritisak, antistresno ponasanje i
kontrola emocija, povjeravanje problema bliskim osobama i stru¢njacima, kvalitetno druzenje s vr$njacima,
kvalitetno provodenje slobodnog vremena, uspostavljanje i odrzavanje ravnoteze u organizmu kvalitetnom

prehranom, tjelovjezbom, zabavom i odmorom).




RAD S UCENICIMA
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Naziv
aktivnosti

Ciljevi i namjena

Nositelji, nacin realizacije i evaluacija

Preventivno
predavanje
wutjecaj
spolno
prenosivih
bolesti na
reproduktivn
o zdravlje®

Cilj programa je informirati o
njihovom psihofizi¢kom razvoju i
zdravlju, promjenama u razdoblju
adolescencije, spolno prenosivim

bolestima 1 mjerama zastite.
Programom se nastoji ucenike
potaknuti na stvaranje zdravih

stilova i navika zivljenja.

Program ¢e prema mogucnosti provoditi $kolska
lije€nica. Program je namijenjen ucenicima prvih
razreda. Evaluacija ¢e se provesti kroz razgovor s
ucenicima na satu razredne zajednice.

Preventivno
predavanje
»Sigurno u
prometu“

Kroz predavanje, ucenike ¢e se
informirati o pravilima sigurnosti
u prometu i Stetnim posljedicama
uzimanja alkoholnih pica prilikom
koriStenja motornih vozila. Cilj
predavanja je prevenirati
neodgovorno ponasanje mladih
sudionika u prometu  kroz
stvaranje negativnog stava prema
krSenju pravila ponaSanja u
prometu te prema konzumaciji
alkohola  prilikom  koriStenja
motornih vozila.

Predavanje ¢e odrzati djelatnici PU Dugo Selo
uz organizacijsku potporu stru¢nih suradnica i
voditelja smjene. Predavanje je namijenjeno
ucenicima prvih razreda. Evaluacija ¢e se
provesti kroz razgovor s uéenicima na satu
razredne zajednice.

Preventivno
predavanje
»Ne, zato jer
ne“

Namjena je preventivnim
djelovanjem stvoriti negativan stav
mladih prema konzumiranju
sredstava  ovisnosti,  smanjenje
interesa za eksperimentiranje sa
sredstvima  ovisnosti, educiranje
uCenika o raznim Stetnim ucincima
sredstava ovisnosti na  ljudski
organizam, poticanje  razvijanja
zdravih i pozitivnih stavova i oblika
ponaSanja te smanjenje rizicnog
ponasanja ucenika.

Predavanje ¢e se organizirati prema dogovoru s
djelatnicima PU zagrebacke. Provode ga stru¢ni
predavaci PU Zagrebacke uz organizacijsku potporu
struénih suradnica i voditeljice smjene. Namijenjeno
je ucenicima prvih razreda. Evaluacija ¢e se provesti
kroz razgovor s ucenicima na satu razredne
zajednice.
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Naziv aktivnosti

Ciljevi i namjena

Nositelji, nacin realizacije i evaluacija

Program
prevencije
kockanja mladih
» Ko zapravo

Op¢i cilj programa je prevencija
kockanja mladih adolescentske
dobi te razvoj prikladnog odnosa
prema igrama na srecu, kao i
osobno odgovornog ponaSanja u

Nositeljice programa su struéne suradnice
(pedagoginja i psihologinja) koje su educirane za
provedbu programa. Program c¢e se realizirati u
drugom razredu u kojem se analizom utvrdi da
postoji potreba. Evaluacija ¢e se provesti u sklopu

pobjeduje?* ovom podrugju. programa kako je i predvideno.
Cilj je upoznati ucenike s | Nositeljice su struéne suradnice (psihologinja i
razli¢itim vrstama nasilja, osnaziti | pedagoginja) te razrednici ucenika 1. i 2. razreda.
Prevencija ith da reagiraju ako dozivljavaju | Radionice ¢e provoditi razrednici uz podrsku
nasilnog nasilno ponasanje ili su svjedoci | stru¢nih suradnica i/ili struéne suradnice. Ucenici 1.
ponasanja nasilja te razvijati funkcionalne | i 2. razreda ¢e s razrednicima osmisliti razredni
na¢ine noSenja s ljutnjom, | projekt, a rezultat rada ¢e predstaviti 6.2.2023.
frustracijom i stresom. godine.
Programom se nastoji
pridonijeti suzbijanju nasilnog
ponasanja u mladenackima
Program vezama Kkroz razjasnjavanje | Program obuhvaca Cetiri radionice, a
prevencija uvjerenja o dobroj i sigurnoj | namijenjen je ucenicima treeg razreda.
nasilja u vezi te poznavanju prava, | Program ¢e provesti Skolska psihologinja
mladenackim | prepoznavanje oblika nasilnog | tijekom drugog polugodista. Evaluacija ¢e se
vezama ponasanja u  vezama te | provesti kroz anketne listice.

podizanje  spremnosti  na
traZzenje 1 pruZanje pomoci u
slu¢aju nasilja u vezi.

Suocavanje sa
stresom

Cilj je ucenike upoznati sa
situacijama koje doZivljavamo
kao stresne te ih potaknuti na
razmisljanje o  efikasnim

metodama  suoCavanja  sa
stresom.  Ucenici ¢e  biti
upoznati 1 s moguéim

posljedicama stresa te nekim
tehnikama relaksacije.

Nositeljice su stru¢ne suradnice, a provoditi ¢e
se na Satovima razredne zajednice kroz
radionic¢ki tip nastave. Program ¢e evaluirati
sami ucenici, razrednici i1 stru¢ne suradnice
tijekom, za vrijeme 1 nakon provodenja
programa.
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Naziv aktivnosti

Ciljevi i namjena

Nositelji, nacin realizacije i evaluacija

Komunikacijske
vjeStine

Cilj je upoznati ucenike s

razli¢itim komunikacijskim
vjestinama kako bi jasno
izrazavali  svoje  emocije,

misljenja, ideje i1 stavove, a u
svrhu osobnog i profesionalnog
razvoja te izbjegavanja i
rjeSavanja sukoba.

Nositeljice su stru¢ne suradnice i
razrednici, a program ¢e se provoditi na

Satovima razredne zajednice kroz
radioni¢ki tip nastave. Program c¢e
evaluirati sami ucenici, razrednici i

strucne suradnice tijekom, za vrijeme i
nakon provodenja programa.

Tijelo i slika o tijelu

Cilj je razvijati pozitivnu sliku
0 svome tijelu, uzrocima i
posljedicama razli¢itih utjecaja
na nase tijelo te potaknuti
ucenike  na  briznom i
odgovornom odnosu prema
svom tijelu.

Nositeljice su stru¢ne suradnice i
razrednici, a provoditi ¢e se na Satovima
razredne zajednice kroz radionicki tip
nastave. Program ¢e evaluirati sami
ucenici, razrednici 1 stru¢ne suradnice
tijekom, za vrijeme i nakon provodenja
programa.

Poznavanje sebe i
samopoStovanje

Cilj je razvijati pozitivnu sliku
0 sebi kroz upoznavanje sebe,
svojim pozitivnih osobina te
isticanje jakih strana pomocu
kojih ¢e ucenici razvijati svoje
potencijale na osobnom i
profesionalnom planu.

Nositeljice su stru¢ne suradnice, a
provoditi ¢e se na Satovima razredne
zajednice kroz radionicki tip nastave.
Program ¢e evaluirati sami ucenici,
razrednici i stru¢ne suradnice tijekom, za
vrijeme i nakon provodenja programa.
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RAD S RODITELJIMA

1. Individualno i/ili grupno savjetovanje roditelja
SavjetovaliSte za roditelje vode stru¢ne suradnice, a otvoreno je tijekom cijele nastavne godine.
Preporucena je prethodna najava zbog bolje organizacije rada.

2. Edukacija na roditeljskim sastancima/predavanja

Cilj je pouciti i informirati roditelje kako bi ojacali roditeljske kompetencije za odgojni
pristup djetetu. Planirane teme su:

a) Kako (pre)zivjeti s adolescentom (Vodi¢ za roditelje)

b) Komunikacija izmedu roditelja i adolescenata

c) Mentalno zdravlje u adolescenciji

d) Nasilje i kako ga sprijeciti

e) Kako prepoznati ovisnicko ponaSanje

f) Kvalitetno provodenje vremena s adolescentom

3. Sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja

Voditelji planiranih aktivnosti su stru¢ne suradnice (uz druge relevantne strucnjake) koje ¢e nakon
prvog polugodista te na kraju Skolske godine podnijeti izvjes¢e o situaciji, provodenju planiranih
aktivnosti te planovima za dalje.

RAD S NASTAVNICIMA

1. Individualno savjetovanje o postupanju
Sustavno pracenje, prepoznavanje, identifikacija i evidencija ucenika s rizicnim Zivotnim prilikama
1 faktorima u ponasanju u svrhu ukljucivanja u savjetodavni rad.

2. Informativna predavanja na Nastavni¢kom vijecu

Upoznavanje nastavnika s konceptom rizi¢nih i zaStitnih ¢imbenika te konceptom otpornosti u
prevenciji problema u ponaganju djece i mladih. Struéne suradnice ¢e podnijeti izvje$éa o SPP nakon
prvog polugodista te na kraju Skolske godine.

3. Informativna predavanja na Razrednim vijeé¢ima

Sustavno pracenje, prepoznavanje, identifikacija i evidencija ucenika s rizi¢nim zivotnim prilikama 1
faktorima u ponasanju u svrhu ukljucivanja u savjetodavni rad.

Unapredivanje kvalitete rada s ucenicima s teSko¢ama. Prvenstveno se odnosi na senzibilizaciju i
poucavanje nastavnika za rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju (karakteristike razvoja, primjereni
oblici programske i profesionalne podrske).




11. PLANOVI I PROGRAMI RADA SKOLE

11.1. Nastavnicko vijece

MJESEC

SADRZAJ

NOSITELJI AKTIVNOSTI

RUJAN

- planiranje i programiranje nastave

- pripremanje nastave

- formiranje stru¢nih aktiva

- izvje§ée o uspjehu u prethodnoj godini

- razmatranje i usvajanje prijedloga Godis$njeg plana i
programa i Skolskog kurikuluma

- razmatranje zamolbi ucenika

Clanovi Nastavnickog vijeca

LISTOPAD

-prijedlog tema za zavr$ne radove

-razmatranje zamolbi uc¢enika

Clanovi Nastavnickog vijeca

STUDENI

- pracenje nastavnog i izvannastavnog rada
- analiza odgojno obrazovnih postignuca

- izricanje odgojnih mjera

- razmatranje zamolbi uCenika

- imenovanje Skolskog prosudbenog odbora

Clanovi Nastavnickog vijeca

PROSINAC

- analiza rada i postignuca u prvom polugodistu

Clanovi Nastavnickog vijeca

VELJACA

- plan upisa u prvi razred u k. god. 2023./ 2024.
- evaluacija Skolskog preventivnog programa

- provodenje kontrolnih ispita

Clanovi Nastavnickog vijeca

TRAVANJ

-analiza odgojno obrazovnih postignuca u
periodu do proljetnih praznika

- suradnja s drugim Skolama, obrtnicima i javnim
ustanovama

Clanovi Nastavnickog vijeca

SVIBANJ

- analiza rada i postignuca zavrsnih razreda

- utvrdivanje broja sati dopunskog rada za zavrsne
razrede

Clanovi Nastavnickog vijeca

LIPANJ

- analiza rada i postignu¢a na kraju nastavne godine

Clanovi Nastavnickog vijeca
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- utvrdivanje broja sati dopunskog rada

- analiza uspjeha ucenika na dopunskom radu

- pripreme za novu $kolsku godinu

SRPANJ - utvrdivanje rokova za polaganje popravnih ispita Clanovi Nastavni¢kog vijeéa
- pregled rezultata upisa
- analiza uspjeha na popravnim ispitima
KOLOVOZ - osvrt na rad u $k.god.2022./2023. Clanovi Nastavni¢kog vijeca
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Sjednice Nastavnickog vijeCa odrzavat ¢e se jedanput mjese¢no, a prema potrebi i vise puta. Uz
navedene sadrZaje raspravljat ¢e se i o ostalim sadrzajima iz programa rada i S tim u vezi donositi

odluke.




11.2. Razredna vijeca

Razredno vijece Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Skolske godine 2022./2023. u $koli djeluju 33 razredna vije¢a. Plan i program razrednog vijeéa
ostvaruje se na sjednicama. Tijekom skolske godine razrednik, kao stru¢ni voditelj razreda, saziva 1
vodi sjednice razrednih vije¢a. Obveza je odrzati Cetiri, a po potrebi 1 viSe sjednica u svakom
polugodistu. Ostvarenje plana i programa rada RV prati se kroz zapisnike sa sjednica i razrednu

dokumentaciju.

SADRZAJ RADA

Vrijeme
realizacije

Nositelji suradnje

Analiza odgojne situacije

Pracenje razvoja i napredovanja ucenika u nastavi i
izvannastavnim aktivnostima (uéenje i izostanci)

Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa

Izricanje pedagoskih mjera

Suradnja s roditeljima

Pracenje realizacije NPP i uvjeta za njihovo izvodenje

Ostali poslovi (ispiti, dopunska i dodatna nastava)

Rujan, listopad

Studeni

Travanj

Prosinac

Lipanj

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

Struéni suradnici 1
razrednici

Clanovi razrednog vijeca,
stru¢ni suradnici

Clanovi razrednog vijeca,
stru¢ni suradnici

Clanovi razrednog vijeca,
struc¢ni suradnici

razrednik, stru¢ni
suradnici,

roditelji

ravnateljica, pedagog,
satniCar

stru¢ni suradnici,

ravnateljica




11.3. Plan rada razrednika

SAT RAZREDNIKA - 1. RAZREDI
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Mjesec

TEMA

Rujan

CONo WM

Obveze na pocetku skolske godine

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
Kuéni red Skole

Protokoli o postupanju u slu¢aju nasilja

Donosenje razrednih pravila

Izbor za predsjednika razreda i zamjenika

Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponaSanja

Listopad

STRATEGIJE UCENJA I POUCAVANIJA (izgradnja i razvijanje vjestina
potrebnih za ucenje)

a) online upitnik o samoreguliranom uéenju

b) radionice o pamc¢enju i uéenju

c) radionice o planiranju u¢enja

10. ZIVOTNE VJESTINE — suradnja sa struénom sluzbom

a) online upitnik 0 emocionalnom stanju u¢enika

b) radionice o razli¢itim oblicima nasilja, mirnom rje$avanju sukoba i
komunikacije

¢) razredni projekt na temu sprjeCavanja vrnjackog nasilja

Studeni

11. OPASNOSTI INTERNETA (drustvene mreze; dobre i loSe strane)

12. rad na razrednom projektu na temu sprje¢avanja vr8nja¢kog nasilja

13. BONTON U SVAKODNEVNOJ KOMUNIKACHI

14. MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI (obiljezavanje kroz tematska
predavanja i radionice)

Prosinac

15. Rad na razrednom projektu na temu sprjecavanja vr$njackog nasilja
16. PRAVILNA REHRANA/PREHRAMBENI STILOVI
17. BOZICNI SAJAM / HUMANITARNA AKCIJA

Sijecan;j

18. ANALIZA USPJEHA NA KRAJU 1. OBRAZOVNOG RAZDOBLJA

19. Rad na razrednom projektu na temu sprje¢avanja vr$njackog nasilja

20. ZIVOTNE VIJESTINE — samopostovanje, osobni ciljevi (predavanja,
radionice)

Veljaca

21. PREVENCIJA NASILJA (predstavljanje razrednog projekta — 7.2.)

22. MENTALNO ZDRAVLIE (Sto ga mozZe narusiti, kako izgleda kad je
ono naruseno, kako ga osnaziti; radionice)

23. VAZNOST SPORTA I KRETANJA

OZujak

24. RIZICNA PONASANJA MLADIH (alkohol, droga, pusenje); radionice
25. STRES (Sto je stres, kako se nositi sa stresom, radionice)




Travanj

26. MEDIJSKA PISMENOST (nasilje u medijima, stereotipi u medijima,
problem dezinformacija)

27. SIGURNO U PROMETU (predavanje i prezentacija PU zagrebacke) —

ovisno o dogovoru s policijom
28. NEVERBALNA KOMUNIKACIA

29. Online upitnik o emocionalnom stanju uc¢enika

Svibanj

30. MOTIVACUA 1 UCENJE
31. Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponasanja

32. NE ZATO JER NE (predavanje i prezentacija PU zagrebacke) — ovisno o

dogovoru s policijom
33. REPRODUKTIVNO ZDRAVLIJE
34. SPOLNO PRENOSIVE BOLESTI

Lipanj

35. ANALIZA UCENJA I PONASANJA TIJEKOM NASTAVNE
GODINE

SAT RAZREDNIKA - 2. RAZREDI

Mjesec

TEMA

Rujan

NG~ LNE

Obveze na pocetku skolske godine

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika
Kuéni red Skole

Protokoli o postupanju u slu¢aju nasilja

Donosenje razrednih pravila

Izbor za predsjednika razreda i zamjenika

Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponasSanja

Listopad

9.

a)
b)

c)
d)

ZIVOTNE VIJESTINE — suradnja sa stru¢nom sluzbom

online upitnik o emocionalnom stanju ucenika

radionice o razli¢itim oblicima nasilja, mirnom rjesavanju sukoba i
komunikacije

razredni projekt na temu sprjeCavanja vrSnjackog nasilja

Kako re¢i ne; Sto bi drugi rekli o tebi (radionice)

10. TOLERANCIJA (prihvacanje razlicitosti)
11. LJUDSKA PRAVA

Studeni

12.
13.

14.

15.

rad na razrednom projektu na temu sprjecavanja vr$njackog nasilja
HRANA I SRODNE TEME (piramida prehrane; ¢imbenici koji utjecu na
izbor hrane; §to trebamo znati o vodi, vitaminima, bjelancevinama,
ugljikohidratima; poremecaj prehrane)

MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI (obiljezavanje kroz tematska
predavanja i radionice)

VOLONTIRANIE (8to je volontiranje; vaznost volontiranja u drustvu)

Prosinac

16.
17.
18.
19.

Rad na razrednom projektu na temu sprjecavanja vr$njackog nasilja
PUBERTET | ADOLESCENCIJA

PRVA POMOC (kako pruziti prvu pomo¢ osobi)

BOZICNI SAJAM / HUMANITARNA AKCIJA




Sijecanj

20.
21.
22.

ANALIZA USPJEHA NA KRAJU 1. OBRAZOVNOG RAZDOBLJA
Rad na razrednom projektu na temu sprje¢avanja vr$njackog nasilja
MEDIISKA PISMENOST (utjecaj drustvenih mreza na mlade; kako
koristiti digitalne medije na pozitivan nacin; zastita osobnih podataka na
internetu; cyberbullying)

Veljaca

23.
24.

25.

PREVENCIJA NASILJA (predstavljanje razrednog projekta — 7.2.)
MENTALNO ZDRAVLIJE (depresija, tjeskoba, poremecaj paznje i
koncentracije, poremecaji ponasanja, poremecaji hranjenja)
SLOBODNO VRIJEME MLADIH (vaznost slobodnog vremena; kako
mladi provode slobodne vrijeme; organizacija slobodnog vremena)

Ozujak

26.
27.
28.

RIZICNA PONASANJA MLADIH (kockanje i kladenje); radionice
TJELESNA AKTIVNOST; vaznost sporta za zdrav razvoj mladih
TIJELO I SLIKA O THELU (indeks tjelesne mase; (ne)opravdanost
plasti¢ne kirurgije; sunce i koza; genetika i zdravlje; kardiovaskularne
bolesti)

Travanj

29.

30.

31.
32.

KOMUNIKACIJSKE VIJESTINE (verbalna-neverbalna komunikacija;
kako komunicirati)

SAMOPOSTOVANIJE I POZNAVANIE SEBE (kako razvijati
samopostovanje; tko sam ja?)

POSJET KAZALISTU I/ILI KINU

Online upitnik o emocionalnom stanju uc¢enika

Svibanj

33.
34.
35.

36.

MOTIVACIJA 1 UCENJE

Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponasSanja
ODGOVORNOST- KLJUC USPJEHA (pojam; vaznost odgovornosti
prema sebi i drugima; biti odgovoran prema sebi;

SPOLNO ODGOVORNO PONASANJE

Lipanj

37.

ANALIZA UCENJA I PONASANJA TIJEKOM NASTAVNE GODINE

SAT RAZREDNIKA - 3. RAZREDI

Mjesec

TEMA

Rujan

ONoakrwNOE

Obveze na pocetku Skolske godine

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
Kuéni red Skole

Protokoli o postupanju u slu¢aju nasilja

Donosenje razrednih pravila

Izbor za predsjednika razreda i zamjenika

Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponasanja
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Listopad

10.

11.

VJESTINE (pojam vjestina; samo-motivacija, inovativnost, sposobnost
prilagodavanja promjenama, efikasnost, rjeSavanje problema, poznavanje
tehnologije, timski rad, sposobnost vodenja, osobni razvoj, kontrola
emocija, aktivno slusanje komunikacijske vjestine, prezentacijske
vjestine )

SLUSANIJE KAO NAJVAZNIJI ELEMENT KOMUNIKACIJE (lo§
slusatelj-dobar slusatelj)

ZIVOTNE VIJESTINE- sukob; ishodi sukoba; koraci pri donogenju
odluka)

Studeni

12.

13.

TRGOVANIJE LIJUDIMA (Sto je trgovanje ljudima; kako prepoznati
trgovanje ljudima, prevencija trgovanja ljudima)STEREOTIPI |
PREDRASUDE (pojam, posljedice stereotipa i predrasuda, mitovi) —
trogodis$nji programi

MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI (obiljeZavanje kroz tematska
predavanja i radionice)

Prosinac

14.
15.
16.
17.

VOLONTIRANIE (8to je volontiranje; vaznost volontiranja u drustvu)
SUDJELOVANJE NA DANU KARIJERA — trogodi$nji programi
DISKRIMINACIA (pojam diskriminacije; oblici diskriminacije)
BOZICNI SAJAM / HUMANITARNA AKCIJA

Sijecan;j

18.
19.

ANALIZA USPJEHA NA KRAJU 1. OBRAZOVNOG RAZDOBLJA
MEDIJSKA PISMENOST (sigurno koristenje interneta-savjeti; on-line
igre; rizici dijeljenja fotografija i video sadrzaja)

Veljaca

20.

21.
22.

MENTALNO ZDRAVLIE (kako poboljsati mentalno zdravlje;
anksioznost; opsesivno-kompulzivni poremecaj; posttraumatski stresni
poremecaj, pokusaj suicida, samoozljedivanje, psihoze)

NASILJE NA STADIONIMA/KULTURA NAVIJANJA

NASILJE U MLADENACKIM VEZAMA (znakovi upozorenja,
posljedice koje upucuju na nasilje u mladenackim vezama, faktori rizika,
prevencija)

OZujak

23.

24.

25.

26.

OSOBNA HIGIJENA (vaznost osobne higijene i higijenskih navika) —
trogodi$nji programi

RIZICNA PONASANJA MLADIH (kockanje, kladenje, igre na sre¢u);
radionice

ODGOVORNO SPOLNO PONASANIJE (povjerenje, vjernost,
intimnost; rizici preranog upustanja u spolne odnose; vaznost redovitih
lije¢nickih pregleda)

ALKOHOL I PROMET (posljedice neodgovornog ponasanja u prometu)

Travanj

27.
28.

29.
30.
31.

OSJECAIJI (vaznost prepoznavanija i izraZavanja osjeéaja)

GUBITAK I TUGOVANIE (faze tugovanja; kako pomo¢i sebi; kako
pomo¢i drugoj osobi)

EKOLOGIJA I EKOLOSKA OSVIJESTENOST

POSJET KAZALISTU I/ILI KINU

KOMUNIKACIJSKE VJESTINE (asertivnost- pojam asertivnosti;
prednosti asertivnog ponasanja; izbjegavanje asertivnosti; asertivnost u
komunikaciji; karakteristike asertivne komunikacije) - trogodisnji

Svibanj

32.
33.

Upitnik o pojavnosti i znanju o razli¢itim vrstama nasilnog ponasanja
UCENIJE I ORGANIZACIJA VREMENA (vaznost organizacije
vremena; kako dobro organizirati vrijeme)
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34. PLANIRANJE BUDUCNOSTI (kratkoroéno vs. dugoroénog planiranja;
jaza5,10,15 godina)

35. SPORT- VAZNOST TJELESNE AKTIVNOSTI I UTJECAJ NA
ZDRAVLIE

36. PRVI PUT BIRAM (prava i obveze punoljetnih biraca; aktivno i pasivno
biracko pravo; vrste izbora; izborni proces; popis biraca) - trogodisnji

37.

RAVNOPRAVNOST SPOLOVA (jednaka ekonomska neovisnost

spolova; jadnaka placa za jednaki radi; jednakost u donosenju odluka;
promicanje ravnopravnosti spolova) - - trogodi$nji
38. Analiza uenja i ponasanja tijekom nastavne godine - trogodi$nji

Lipanj 39. Analiza uCenja i pona$anja tijekom nastavne godine
SAT RAZREDNIKA - 4. RAZREDI
Mjesec TEMA
1. Obveze na pocetku Skolske godine
2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
3. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
Rujan 4. Kucnired Skole o
5. Protokoli o postupanju u slucaju nasilja
6. Donosenje razrednih pravila
7. lzbor za predsjednika razreda i zamjenika
8. Upitnik o pojavnosti i znanju o razliitim vrstama nasilnog ponasanja
9. ZIVOTNE VIESTINE (koraci pri donosenju odluka, ciljevi i kako ih
mudro postaviti, savjeti za Zivot)
Listopad 10. Anketa profesionalnih namjera
11. MENTALNO ZDRAVLIJE (pokusaj suicida, samoozljedivanje,
psihoze)
12. STEREOTIPI | PREDRASUDE (pojam, posljedice stereotipa i
Studeni predrasuda, mitovi)
13. MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI (obiljezavanje kroz tematska
predavanja i radionice)
14. DRZAVNA MATURA (prava, obveze)
15. Sudjelovanje na Danu karijera
Prosinac 16. VOLONTIRANIE (Sto je volontiranje; vaznost volontiranja i
pomaganja u drustvu)
17. BOZICNI SAJAM / HUMANITARNA AKCIJA
18. ANALIZA USPJEHA NA KRAJU 1. OBRAZOVNOG RAZDOBLJA
Sifetan 19. NASILJE U MLADENACKIM VEZAMA (znakovi upozorenja,
L ] posljedice koje upucéuju na nasilje u mladenackim vezama, faktori
rizika, prevencija)
20. KORUPCIJA (pojam korupcije, vrste korupcije, uzroci i posljedice
korupcije, preventivne strategije u borbi protiv korupcije)
Veljaca 21. KOMUNIKACISKE VJESTINE (asertivnost- pojam asertivnosti;

prednosti asertivnog ponasanja; izbjegavanje asertivnosti; asertivnost u
komunikaciji; karakteristike asertivne komunikacije)
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22. SPOLNO ODGOVORNO PONASANIJE (zastita od neZeljene
trudnoce; monogamni spolni odnosi; intimna higijena, redovitost
ginekoloskih pregleda; AIDS)

23. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA (pojam profesionalne
orijentacije; kako odabrati pravi fakultet/zanimanje; upitnik
profesionalnih sklonosti)

24. PRVI PUT BIRAM (prava i obveze punoljetnih biraca; aktivno i
pasivno biracko pravo; vrste izbora; izborni proces; popis biraca)

25. RAVNOPRAVNOST SPOLOVA (jednaka ekonomska neovisnost
spolova; jadnaka placa za jednaki radi; jednakost u donoSenju odluka;
promicanje ravnopravnosti spolova)

26. PLANIRANJE BUDUCNOSTI

OZzujak

Travanj

Sviban;j 27. Analiza u¢enja i ponasanja tijekom nastavne godine

11.4. Plan stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Svaki nastavnik duzan je tijekom godine raditi na stru¢nom usavrSavanju u okviru broja sati prema
Odluci o tjednom zaduZenju.

Planiranjem usavr$avanja potrebno je obuhvatiti struéno usavrSavanje unutar struke upoznajuci
didakticko-metodicke inovacije i njihov razvoj, pratiti stru¢nu literaturu i ¢asopise.

Stru¢no usavr$avanje obuhvaca aktivno sudjelovanje u radu strucnih vije¢a prema planu MZO-a.

Ovisno o mogucnostima Skole, nastavnici ¢e biti upucivani na stru¢ne skupove u organizaciji AOO-
ai ASOO-a.

U okviru stru¢nog usavrSavanja nastavnika organizirat ¢e se predavanja i radionice u Skoli te
studijsko putovanje, jedan ili dva dana.

Voditelji stru¢nih vijeca organizirat ¢e tijekom Sk. god. sjednice Struc¢nih vijec¢a prema potrebi, a
najmanje dvije. Obavezno je na pocetku godine na Stru¢nim vije¢ima dogovoriti kriterije 1 elemente
ocjenjivanja u skladu s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli, donijeti plan struénih usavrSavanja te raspravljati o ostalim pitanjima
vaznim za unapredenje rada.

Strucna vijeéa voditelj

Hrvatski jezik Ana Pandzi¢

Strani jezik Antonija Tisaj Savié
Drustveno-humanisti¢ki predmeti Eduard Kozul
Povijest i geografija Matija Pusic¢




Informatika

Ruzica Mlinari¢

Matematika

Anita Ravnjak

Fizika, kemija, biologija

Valentina Medved

TZK

Mirjana Prelec

Struka elektrotehnika

Robert Pereglin

Struka ekonomija

Miroslav Begi¢

Struka strojarstvo

Marina Grgurié¢

Struka frizerstvo

Mirjana Sturm
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11.5. Planovi rada struc¢nih suradnica

a) GodisSnji program rada stru¢ne suradnice psihologinje

Cilj rada Skolskog psihologa je razvijanje opcih kompetencija, razvoj obrazovanja
usmjerenog na ucenika, razvoj temeljnih kompetencija potrebnih za cjelozivotno ucenje te
pomaganje ucenicima, nastavnicima i roditeljima da Sto kvalitetnije razviju svoje potencijale, odrze
svoje psiholoSko zdravlje, razvijaju interpersonalne i1 socijalne vjesStine te adekvatno svojim
Sposobnostima i interesima donose odluke vezane uz nastavak svojeg obrazovanja i uz svoje buduce
zvanje.

Poslovi Skolskog psihologa vezani su uz rad s u€enicima, roditeljima, nastavnicima, ali i uz
suradnju s ravnateljicom, drugim stru¢nim suradnicima i Skolskim osobljem te s izvanSkolskim
institucijama i pojedincima.

U radu s ucenicima skolski psiholog je usmjeren na prepoznavanje ucenika s poteskocama u
ucenju, ali 1 darovitih uenika te razvijanje i pomaganje takvim ucenicima da postignu Sto bolji
Skolski uspjeh odnosno poticanje ostvarivanje svih njihovih potencijala. Nadalje, Skolski psiholog je
usmjeren na prepoznavanje i pomaganje ucenicima s poteSko¢ama u ponasanju, emocionalnim
problemima i obiteljskim potesko¢ama. Provodenjem preventivnih programa, $kolski psiholog
nastoji ojacati samopouzdanje ucenika, razvijati njihove socijalne vjestine, ali i1 uputiti ucenike na
uvazavanje razlicitosti, razvoj tolerancije, govor nenasilja 1 (ne)poZeljnost odredenih oblika
ponasanja.

Posao skolskog psihologa obuhvaca i educiranje i pomaganje roditeljima u prepoznavanju i
razumijevanju razvojnih 1 individualnih potreba ucenika, ali 1 razvijanje prikladnih komunikacijskih
vjestina samih roditelja kojima bi mogli utjecati na kvalitetniji 1 uspjesSniji razvoj njihovog djeteta.

U radu s nastavnicima 1 drugim Skolskim osobljem, §kolski psiholog upucuje na razlicite
metode rada, pomaZe im edukacijom o odredenim razvojnim 1 individualnim potrebama ucenika, te
prikladnim na¢inima reagiranja. Skolski psiholog razvija razli¢ite instrumente za vrednovanje i
samovrednovanje rada nastavnika te nastoji podizati kvalitetu nastave. Nadalje, ukazuje na vaznost
pozitivne radne klime i odnosa medu djelatnicima kao i1 na uvazavanje razlicitosti i razvoj tolerancije

za ucenike, ali i za djelatnike.
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Nadalje, Skolski psiholog suraduje s izvanskolskim institucijama i pojedincima te kroz tu

suradnju nastoji ostvariti kvalitetan i uspjeSan odnos na dobrobit ucenika, nastavnika, roditelja i

¢lanova lokalne zajednice.

rad u Povjerenstvu za vrednovanje
kandidata

rad u Timu za profesionalno
usmjeravanje u sklopu projekta
RCK

OBLICI |
> SVRHA | U VRIJEME
SADRZAJ RADA ZADACA METODE | syrRADNJI | REALIZACIJE
RADA
1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI | EVALUACIJA RADA
PLANIRANJE I
PROGRAMIRANJE RADA Svrha:
- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg vr a.'. ..
plana i programa rada Skole za k. Unaprljf-}dltl .
godinu 2022./2023. nastavni proces 1
- izrada  Skolskog  kurikuluma | 0dgojni rad u Skoli.
2022./2023.
- izrada plana rada psihologa Zadaci: ..
- planiranje i programiranje rada | - istrazivati Ravnateljica,
struéno-pedagoske sluzbe odgojno- pedagoQ'_nJ_a, Rujan 2022.
- izrada  Skolskog  preventivnog |  oprazovni proces - razredn|0|_, godine
programa . 1 kol Oblici: _ predmetni
- izrada GodiS$njeg plana razrednika . - individualan i nastavnici
- sudjelovanje u izradi programa | predlaggtl timski rad
,-Razvoj karijere” uvodenje
- 1 i i i Inovacija
s ctotma R lovaiy | Metodes
: e S - metoda analize i
- sudjelovanje u izradi plana rada s planiranju i intez
darovitim ucenicima programiranju Sinteze
- organizacija i programiranje prvih |  odgojno- - metoda
roditeljskih sastanaka za 1. razrede obrazovnog raZgOVCzra
proces - pedagoske
- sudjelovati u radionice
Jeloval - predavanja
realizaciji
odgojno-
RAD U STRUCNIM | obrazovnog
POVJI%RENSTVIMA | procesa
g;lgigNIM ORGANIMA | - pratiti i evaluirati
- priprema za sjednice i gg;g}gﬁg_ca Razredn_'C_h
sudjelovanje na Razrednim obrazovno pedagoginja,
vije¢ima i Nastavni¢kom vijeéu 9 predmetni Tijekom godine
- rad u Upisnom povjerenstvu procesa nastavnici,

ravnateljica
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SADRZAJ RADA

SVRHA |
ZADACA

OBLICI |
METODE
RADA

U
SURADNUJI

VRIJEME
REALIZACIJE

1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI | EVALUACIJA RADA

ORGANIZACIJA
REALIZACIJE
PREVENTIVNIH
PROGRAMA

- tematska predavanja/radionice
za uCenike, nastavnike i
roditelje

IZRADA 1ZVJESCA

- izrada izvjeséa o radu
psihologa u sk. godini
2022./2023.

- izrada izvjeséa o realizaciji
Skolskog preventivnog
programa

JAVNA | KULTURNA
DJELATNOST SKOLE

— organizacija suradnje Skole sa
Skolskom lije¢nicom, Centrom
za socijalnu skrb, policijom,
osnovnim Skolama, Puc¢kim
ucilistem i drugim javnim i
kulturnim ustanovama

Svrha:
Unaprijediti
nastavni proces i

odgojni rad u skoli.

Zadaci:

- istrazivati
odgojno-
obrazovni proces
u Skoli
predlagati
uvodenje
inovacija
sudjelovati u
planiranju i
programiranju
odgojno-
obrazovnog
procesa
sudjelovati u
realizaciji
odgojno-
obrazovnog
procesa
pratiti i evaluirati
postignuca
odgojno-
obrazovnog
procesa

Obilici:

- individualan i
timski rad

Metode:

- metoda analize i
sinteze

- metoda
razgovora

- pedagoske
radionice

- predavanja

Tijekom nastavne

godine
2022./2023.
Ravnateljica,
pedagoginja,
sk. lijecnica,
razrednici
Rujan 2022.
Srpanj i kolovoz
2023.
Ravnateljica,
pedagoginja,
sk.lijecnica,
Centri za
socijalnu skrb,
PP, HZZi Tijekom Skolske
CISOK, godine
AZZ0, ASO,
MZOS,

osnovne Skole
i ostali vanjski
suradnici
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SADRZAJ RADA

SVRHA |
ZADACA

OBLICI |
METODE
RADA

U
SURADNUJI

VRIJEME
REALIZACIJE

1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI | EVALUACIJA RADA

KULTURNE | SPORTSKE
AKTIVNOSTI

- sudjelovanje u organizaciji
natjecanja, izlozbi, priredbi,
kazali$nih predstava i sl.
unutar prostora Skole

IZVANNASTAVNE
AKTIVNOSTI

- sudjelovanje u organizaciji
realizacije izvannastavnih
aktivnosti

- realizacija programa za rad s
ucenicima s teSko¢ama

- realizacija programa rada s
darovitim u¢enicima

- sudjelovanje u organizaciji i
provedbi Vrs$njackog
savjetovaliSta

POPRAVNI, RAZLIKOVNI
| RAZREDNI ISPITI

—sudjelovanje u komisijama
popravnih, razlikovnih i
razrednih ispita

POSLOVI U OKVIRU
PROVODENJA
NACIONALNIH ISPITA ILI
ISPITA DRZAVNE
MATURE

—sudjelovanje na dezurstvima
tijekom ispita drzavne mature

Svrha:
Unaprijediti
nastavni proces i

odgojni rad u skoli.

Zadaci:

- istrazivati
odgojno-
obrazovni proces
u skoli
predlagati
uvodenje
inovacija
sudjelovati u
planiranju i
programiranju
odgojno-
obrazovnog
procesa
sudjelovati u
realizaciji
odgojno-
obrazovnog
procesa
pratiti i evaluirati
postignuca
odgojno-
obrazovnog
procesa

Obilici:

- individualan i
timski rad

Metode:

- metoda analize i
sinteze

- metoda
razgovora

- pedagoske
radionice

- predavanja

Ravnateljica,
pedagoginja,
voditeljica
smjene

Tijekom nastavne
godine
2022./2023.

Ravnateljica,
pedagoginja,

Tijekom nastavne

redmetni o
p o 2022./2023.
nastavnici
Razrednlc!, Tijekom $kolske
predmetni i
&l godine
nastavnici

Ravnateljica,
ispitni
koordinator,
¢lanovi
ispitnog
povjerenstva

Lipanj i kolovoz
2022.
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SADRZAJ RADA

SVRHA |
ZADACA

OBLICI |
METODE
RADA

U
SURADNUJI

VRIJEME
REALIZACIJE

2. RAD S UCENICIMA, RODITELJIMA I NASTAVNICIMA

RAD S UCENICIMA

—pracenje razvoja i
napredovanja ucenika

—upoznavanje s ucenicima 1.
razreda te informiranje
ucenika o ulozi i podruéju
rada Skolskog psihologa

—provodenje programa
,»Razvoj karijere®

—provodenje pedagoskih
radionica iz programa
Skolskog preventivnog
programa

— prikupljanje i analiza
podataka o ucenicima
(ankete, upitnici)

—identifikacija ucenika sa
smetnjama u ponasanju i
ucenju te ucenika s
emocionalnim potesko¢ama

—identifikacija darovitih
ucenika

—rad s ucenicima sa smetnjama
u ponasanju i uéenju

—rad s ucenicima s osobnim
problemima

—rad sa socijalno ugrozenim
ucenicima

—rad s uéenicima sa
zdravstvenim
kontraindikacijama

—rad s ucenicima na projektima
(,,Pokreni promjenu!*)

Svrha:

- osvijestiti nacin
ucenja ucenika u
funkciji postizanja
boljih rezultata

- osvijestiti vaznost
socijalnih vjestina u
funkciji
djelotvornijeg
rjeSavanja Skolskih i
osobnih problema

- pruzati podrsku
darovitim ucenicima
u funkciji njihovog
rasta i razvoja

- razvijati zdrave
stilove Zivota u
funkciji preventivnog
djelovanja

Zadaci:

- osvijestiti osobni
pristup ucenju

- osvijestiti vaznost
pojedinih faktora za
uspjesno ucenje

- osvijestiti vaznost
planiranja ucenja

- osvijestiti nacine
adekvatnog
planiranja ucenja

- potaknuti potrebne
promjene u nacinu
ucenja i preuzeti
odgovornost za
postizanje boljih
rezultata

- obraditi s u¢enicima
teme samopouzdanje,
samopostovanje,
nenasilno rjesavanje
sukoba, komunikacija

- poticati ucenike da se
ukljuce u
izvannastavne
aktivnosti

Obilici:

—individualni rad
—grupni rad
— frontalni rad

Metode:

—metoda
razgovora

—radionice

—metoda
predavanja

Pedagoginja,
razrednici,
predmetni
nastavnici,

roditelji,
vanjski
suradnici

Tijekom nastavne
godine
2022./12023.
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SADRZAJ RADA

SVRHA |
ZADACA

OBLICI |
METODE
RADA

U
SURADNUJI

VRIJEME
REALIZACIJE

2. RAD S UCENICIMA, RODITELJIMA I NASTAVNICIMA

RAD S RODITELJIMA

—informiranje roditelja
ucenika 1. razreda o ulozi i
podrucju rada Skolskog
psihologa

—formiranje afirmativnih
stavova u odnosu na rad
Skole

—informiranje roditelja o radu
Skole

— odrZavanje tematskih
predavanja vezanih uz
odgojnu problematiku

—savjetovanje roditelja vezano
uz probleme ucenika

Svrha:

- unaprijediti
suradnju roditelja i
skole

Zadace:

- informirati
roditelje o uspjehu
skole

- odrzavati tematska
predavanja

- odrzavati
savjetovaliste za

Obilici:

—grupni
— frontalni
—individualni

Metode:

—metoda
razgovora
—radionica
—metoda diskusije
—metoda

Ravnateljica,
pedagoginja,
razrednici

Tijekom nastavne
godine
2022./2023.

—informiranje roditelja o roditelje predavanja
provedbi Skolskog
preventivnog programa
Svrha:
- unaprijediti
RAD S RAZREDNICIMA | odgojno-obrazovni
NASTAVNICIMA proces
— pruzanje pomoci Zadace: Oblici:
nastavnicima informirati oo .
— informiranje nastavnika o nastavnike o ulozi | |nd|vu_jualn| rad
smetnjama u ponasanju : —grupni rad
metnja b u, Skolskog psihologa Ravnateljica
ucenju i dr. pojavama koje - pruzati pomo¢ u edagoginja, | Tijekom nastavne
mogu ometati razvoj I rjesavanju Metode: pedag g. .J.’ ! .
napredovanje uéenika problema s ' razrednici i godine
—rad s nastavnicima vezano uz uégpiclimai _metoda predmetni 2022./2023.
odgojnu problematiku roditeljima nastavnici
—izrgdja i opsmiél'avan’e - uputiti nastavnike ks
.. J .J .. urad s uenicimas | — metoda diskusije
stru¢nih materijala i sadrZaja teskocama _ radionice
—pomoc¢ u Voc.i_enju pedagoske | - osvijestiti vaznost | —metoda
dokumentacije komunikacijskih i predavanja

—planiranje i programiranje
rada razrednika i sata
razrednika

drugih socijalnih
vjestina u funkeiji
postizanja boljih
rezultata u razredu
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OBLICI |
. SVRHA | U VRIJEME
SADRZAJ RADA g METODE
ZADACA SURADNJI | REALIZACIJE
RADA
3. STRUCNO USAVRSAVANJE
a) PRACENIJE
STRUCNE
LITERATURE
Svrha:
b) SUDJELOVANJE it |
NA STRUCNIM - razviatint - Oblici:
SKUPOVIMA. unaBrJ edivati
SEMINARIMA U Sktrucne y — individualni rad
ORGANIZACIIA: ompetencije — grupni rad
-~ SS Dugo Selo —rad u paru )
— Agencije za 0dgoj i Zadaci: leekom.ékolske
obrazovanje - godine
—  Agencije za strukovno | - pratiti struénu Metode: 2022./2023.
obrazovanja literaturu _ metoda
_ Hrvatskog - svoja iskustva i razoovora
psiholoskog drustva znanja prenositi o metgoda aktivno
—  Hrvatske psiholoske kolegama u Skoli slusanja g
komore - raZmJenleatl Y
iskustva s —radionice
¢) SUDJELOVANJE EStla"m
NA ONLINE olegama
EDUKACIJAMA (e-
teCajevi, webinari i
dr.)
4. ISTRAZIVACKI RAD
Svrha:
- ukljuciti uéenike u L.
proces Oblici:
unaprjedenje i .
poboljsanja —grupni rad - y
— anketiranje uéenika vezano kvalitete odgojno- Pedagoginja, leekoné Skolske
: brazovnog godine
uz neku problematiku te ° Metode: .
analiza dobivenih podataka procesa ' razrednici 2022./2023.
—ankete, upitnici
Zadace: — statistic¢ke
. . metode
- prlpremltl nacrt
istrazivanja, oblike
i metode rada
5. OSTALI POSLOVI




b) Godis$nji plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Red. | PODRUCJE RADA ZADACE SURADNICI VRIJEME/
broj BR.SATI
1. Planiranje i - koordinacija i sudjelovanje | - ravnateljica | - do kraja rujna
programiranje u izradi Godisnjeg plana i - stru¢ni tekuce Skolske
odgojno- programa rada skole suradnik godine
obrazovnog - odrediti prioritetne zadace | psiholog
rada za $k.god. 2022./2023. - stru¢ni - tijekom godine
- analiziranje rezultata rada u | suradnik
prosloj Skolskoj godini knjiznicar
- uno$enje kvalitativnih - voditelj
promjena temeljem pracenja, | Smjene
evaluacije, analize i - voditelji
prijedloga stru¢nih vijeca strucnih vijeca
- (samo)vrjednovanje rada - razrednici
- planiranje stru¢nog - nastavnici
usavr$avanja - vanjski
- rad u Timu za pruzanje suradnici
podrske ucenicima s
teSko¢ama u sklopu projekta
RCK
2. Rad s u€enicima - podrzavanje ucenika u - stru¢ni - rujan
uspjes$nom odrastanju i suradnik
sazrijevanju psiholog
- poticanje ucenika na - ravnatelj
postizanje Skolskog uspjeha | - voditelj
- poticanje ucenika na odabir | smjene - tijekom godine
zdravih zivotnih navika - razrednici
- upucivanje uéenike na - nastavnici
moralne vrijednosti i - roditelji
humanitarne aktivnosti - vanjski
- pomo¢ ucenicima u odabiru | suradnici
i moguénostima nastavka
obrazovanja
3. Rad s - pruzanje pomo¢i u - struéni - tijekom godine
nastavnicima/ planiranju i programiranju suradnici
razrednicima/ nastavnih sadrzaja i - ravnatelj
pripravnicima nastavnih sati - nastavnici
- poticanje na uvodenje - mentori
inovacija u nastavu i - ¢lanovi
kreativan pristup poucavanja | Povjerenstva
- podrska i pomo¢ za kvalitetu
razrednicima u vodenju - vanjski
razrednog odjela suradnici

- poticati na stru¢no
usavrSavanje
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Suradnja s Hﬂﬂh‘é‘ﬁ ‘W/'atIWédwb - struéni - tijekom godine
roditeljima 53‘18?“ |‘§%‘?’§ e suradnik
PRGOS ARkIERETE | psiholog
rucne pOH’lOCl 1 - razrednici
ﬁt%’ & {%¥nie - nastavnici - po potrebi i
plgstevImicima | cenici dogovoru
r&gjiﬂé%?}%og - CZSS
/ | cnm alna Skolska
anamneza) lijecnica
- poucavanje o problemima
odrastanja adolescenata
- rad na prevenciji pojava
ovisnosti i neprihvatljivog
ponaSanja
Suradnja s - planiranje odgojno- - struéni - rujan
ravnateljem i obrazovnog rada suradnik
rad u strué¢nim - pracenje i analiza odgojno- | psiholog
tijelima Skole obrazovnog rada Skole - razrednici
Suradnja s drugim | - priséjenecaefie = FRdealelc - tijekom godine
ustanovama i obrazdirioy e adeziprdojékim | = pastavIjici - tijekom $kolske
organizacijama pigyekiIErhjstraZivanjima smfendci godine
= Phdiiéi SetMpsanijednickim | = struéni
akipdnockih & kibvorstima suradnigi
akgligdnja u radu sa kARISKhr
nasEBIaVRAl il fraielevaRie | swasRidl
nastavnika i uc¢enika suradnici
- kontinuirano savjetovanje - voditelji

sa viSom savjetnicom AZOO

struénih vijeéa

Odgojno-
obrazovna
postignuca
pojedinaca/razredn
ih

odjela i skole

- pratiti odgojno-obrazovna
postignucéa tijekom cijele
Skolske godine

- analizirati odgojno-
obrazovna postignucéa

- sudjelovati u osmisljavanju
prijedloga za poboljSanje
odgojno-obrazovnih
postignuca

- vrednovanje usvojenih
prijedloga za poboljSanje

- informiranje Nastavnickog
vijeca, Vijeca uCenika i
Vijeca roditelja o odgojno-
obrazovnim postignu¢ima

- suradivati sa stru¢nim
vije¢ima u $koli

- pratiti postignuca
pojedinaca, skupine (dodatna

- ravnateljica

- strucni
suradnici

- razrednici

- nastavnici

- voditelji
struénih vijeca
- voditelji INA

- kraj 1.
polugodista

- kraj skolske
godine

- tijekom godine
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nastava, dopunska nastava,
izborna nastava, INA)

8. Profesionalno - informiranje roditelja i - strucéni - tijekom godine
informiranje i ucenika osnovnih $kola o suradnici
usmjeravanje nastavku obrazovanja u - ravnatelj
ucenika srednjoj Skoli - razrednici
- informiranje uc¢enika - roditelji
srednje Skole o - ucenici
moguénostima nakon -HZZ
zavrsetka srednjoskolskog - vanjski
obrazovanja suradnici
- prezentacije o (prema
mogucnostima studiranja i dogovoru)
zaposljavanja u suradnji sa
vanjskim suradnicima
(prema dogovoru)
9. Pedagoska - prikupljanje pedagoske - ravnatelj - rujan
dokumentacija dokumentacije .
- strucni
Statistika - poticanje nastavnika na suradnici
uredno i pravodobno vodenje ..
pedagoske dokumentacije - razrednici - tijekom godine
- koordiniranje i pracenje - hastavnici - na kraju gkolske
unosa i ispisa podataka godine
10. | Samovrjednovanje | - pradenje realizacije - stru¢ni - tijekom godine
Godisnjeg plana i programa | suradnici
rada i Skolskog kurikuluma | - Povjerenstvo
za kvalitetu
- osmisljavanje instrumenata | - savjetnica
za samovrjednovanje ASOO
kvalitete - nastavnici - na kraju $kolske
- izrada izvjesca strukovnih godine
programa
11. | Strucno - sudjelovanje u stru¢nom - voditelji i - tijekom godine
usavrSavanje usavrSavanju sudionici

- sudjelovanje u radu
Zupanijskog struénog vijeca
pedagoga srednjih Skola
Zagrebacke zupanije

- pracenje aktualne
pedagosko-psiholoske
literature

organiziranih
oblika
stru¢nog
usavr$avanja

- osobno

- prema katalogu
stru¢nih skupova

- po pozivu
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12. | Radisuradnjana | - prikupljanje relevantnih - ravnatelj - tijekom godine
razvojno — podataka - struéna
pedagoskim - analiziranje podataka - sluzba Skole
poslovima prezentiranje rezultata - nastavnici
- temeljem dobivenih - razrednici
Pedagoska rezultata predlaganje mjera - ucenici
istrazivanja i za poboljsanje rada - roditelji
projekti -RCK - vanjski
-FSO suradnici
13. | Ostali poslovi - prema uputama ravnateljice

¢) Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice knjizni¢arke

. VRIJEME
ZADACE SURADNICI REAL IZACIJE
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Upoznavanje ucenika prvih razreda s knjiznicom i | Razrednici i Rujan
oblicima rada u Skolskoj knjiznici (posudba, izvod | u€enici prvih
iz pravilnika o radu knjiznice, koriStenje referentne | razreda

zbirke, aktivnosti u knjiznici),

Posudba lektire, beletristike, struénih knjiga i
periodike ucenicima,

Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri
knjiznici za ¢itanje ili samostalno uéenje i
istrazivanje,
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Pomo¢ ucenicima u koristenju izvora znanja:
knjizne i neknjizne grade, referentne zbirke,
periodike, elektronic¢kih izvora — izdvajanje bitnih
informacija, pretrazivanje mreznih izvora, provjera
vjerodostojnosti izvora,

Pomaganje uc¢enicima u pripremi i obradi zadane
teme: istrazivanje literature, sazimanje,
oblikovanje i prezentacija teme uz stvaranje navike
1 potrebe navodenja koristenih izvora
bibliografskih izvora,

Pomo¢ ucenicima u izradi plakata i postera za
nastavu te izboru alata za izradu prezentacija
nastavnoga gradiva,

Rad s ucenicima u ¢itaonici: koriStenje racunala za
ucenje 1 istraZivanje,

Provedba aktivnosti s ciljem poticanja razvoja
vjestina informacijske, medijske, digitalne i
¢italacke pismenosti

Rad s u€enicima u izvannastavnim aktivnostima
(knjiznicarski asistenti, volonterski klub, medijska
grupa, radionice),

Promicanje ¢itanja i poboljsanje Citalacke
pismenosti ucenika,

Pomo¢ pri izradi zavr$nog rada za ucenike 4.
razreda - individualno i grupno.

Ucenici svih
razreda

razrednici i
ucenici zavr$nih
razreda

Tijekom godine

Studeni ili po
dogovoru s
razrednicima

STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici
Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-
obrazovnog rada, izrada godiS$njeg plana rada
medijske grupe i volonterskog kluba te plana
kulturnih aktivnosti knjiznice u suradnji s
ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, prof.
hrvatskog jezika 1 drugim aktivima Skole,
Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike
knjiZne 1 neknjizne grade te periodike u Skolskoj
knjiznici; izrada plana nabave za nove lektirne
naslove, referentnu zbirku te novu struc¢nu 1
metodicko-pedagosku literaturu,

Pracenje stru¢ne literature — bibliografija i kataloga
izdavackih kuca,

ravnateljica,
stru¢ne
suradnice,
aktivi,
razrednici,
ucenici,
racunovodstvo,
nakladnici,
promotori

Kolovoz, rujan

Tijekom godine
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Suradnja s nakladnickim ku¢ama u svezi s novim
izdanjima stru¢ne literature za potrebe ucenika i
nastavnika skole,

Pracenje recenzija, kritika i prikaza novih knjiga i
strucnih Casopisa,

Izrada tematskih i bibliografskih popisa literature za
potrebe ucenika 1 nastavnika skole,

Informiranje u¢enika i nastavnika o novitetima
knjizne i neknjizne grade u knjiznici te suradnja s
nastavnicima u svezi s nabavom lektire, strucne
literature, periodike 1 ostale grade,

Tehnicka i stru¢na obrada knjiga i ostale grade:
inventarizacija, signiranje, Klasifikacija,
katalogizacija kroz racunalnu obradu; narudzba,
predmetna obrada i vodenje kartoteke stru¢nih i
popularno-znanstvenih ¢asopisa,

Izrada popisa prinovljene literature za potrebe
struénih aktiva, nastavnika 1 u¢enika Skole,
Izrada statistickih pregleda o koriStenju grade u
knjiznici: razredna posudba i godisnji pregled
posudbe,

Izvjes¢a o provedbi revizije, otpisa i inventure
knjizni¢ne grade te izvje$c¢a o stanju i vrijednosti
fonda Skolske knjiznice — polugodisnja i godis$nja u
suradnji s racunovodstvom $kole,

cen e

u prostoru knjiznice i ¢itaonice.

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Planiranje 1 programiranje kulturnih sadrzaja te
izrada godiSnjeg plana kulturnih aktivnosti
knjiZnice,

Pripremanje 1 postavljanje tematskih izloZbi u
skladu s odgojnim i obrazovnim programima
Skole,

Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta,
filmskih projekcija, kvizova i natjecanja u znanju
za ucenike, organiziranje predavanja i projekcija za
ucenike,

Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz naSe
povijesti i kulture,

Koordinacija i suradnja s ¢imbenicima javnog,
kulturnog 1 gospodarskog Zivota u lokalnoj
zajednici,

Ucenici,
predmetni
nastavnici,

stru¢ne
suradnice,
ravnateljica i
vanjski
suradnici

Rujan

Tijekom godine
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Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima,
muzejima, knjiznicama, NSK i drugim kulturnim
ustanovama.

STRUCNO USAVRSAVANJE

cen o

cey e

informacijskih znanosti,
Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za

cey e

cen e

Sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih
knjiznicara RH,

Suradnja s MZOS i Agencijom za odgoj i
obrazovanje RH,

Posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje
s posebnim oblicima rada u knjiznicama,

Suradnja s NSK i Katedrom za bibliotekarstvo Filozofskog
fakulteta u Zagrebu - usavr$avanja u struci i primjena
novih znanja u knjiznici,

7SV

ceny e

NSK, AZOO

Tijekom godine

5.

SURADNJA S RAVNATELJICOM, STRUCNIM SURADNICAMA I

NASTAVNICIMA SKOLE

Suradnja s ravnateljicom skole u svezi s
poboljSanjem uvjeta rada u Skolskoj knjiznici i
¢itaonici, nabavom opreme 1 pomagala,

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u
svezi s nabavom strucne literature i periodike za
ucenike 1 nastavnike te digitalne grade za potrebe
nastave,

Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama 1
nastavnicima u svezi s obrazovnim i kulturnim
dogadanjima u nasoj Skoli (predavanja, susreti,
gostovanja, predstave, izlozbe, projekti i sl.),
Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih
sadrzaja i rada slobodnih i izvannastavnih
aktivnosti uc¢enika,

Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih
sadrzaja 1 nabava lektirnih naslova za hrvatski
jezik, kao i za strane jezike,

Izrada popisa preporucene popularno-znanstvene
literature za sve nastavne predmete u suradnji s
voditeljima stru¢nih aktiva u Skoli radi
popularizacije ¢itanja i ¢italacke pismenosti
ucenika,

Ravnateljica,
stru¢ne
suradnice,
razrednici,
voditelji
struc¢nih
aktiva,
nastavnici

Tijekom godine
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- Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela
tijekom Skolske godine u svezi s dugovanjima
ucenika, izvjes¢ima o posudbi i koriStenju

- Suradnja s ravnateljicom i razrednicima u svezi s
odabirom i nabavom knjiga za nagrade ucenicima
na kraju Skolske godine,

- Suradnja s racunovodstvom u svezi s godiSnjim

grade i materijala za rad,

- Poslovi u okviru provodenja nacionalnih ispita ili
ispita drzavne mature - sudjelovanje na
dezurstvima tijekom ispita drzavne mature,

- Sjednice Nastavnickog vijeca na kraju obrazovnog
razdoblja i tijekom Skolske godine,

- Sastanci stru¢nih vijeéa pojedinih nastavnih

osvrtom na nabavku stru¢ne literature, digitalne
grade i struc¢nih 1 popularno-znanstvenih ¢asopisa
za ucenike 1 nastavnike,

- Sastanci stru¢nog vijeca nastavnica hrvatskog
jezika i knjizevnosti u svezi s provedbom kulturnih
aktivnosti Skole te nabavom odredenih naslova
lektire i beletristike za ucenike.

cen e

cey e

11.6.Plan i program rada voditelja smjene

Sukladno €l. 11, st. 2 Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi - Voditelj

izvodi nastavu i obavlja poslove utvrdene Statutom Skole 1 godiSnjim planom i1 programom rada.
Voditelj priprema, organizira, rasporeduje i prati izvedbu cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada u
smjeni, na drugoj lokaciji ili u cijeloj Skoli.

Temeljem ¢l.11, st. 3 istog Pravilnika u Srednjoj Skoli Dugo Selo nastavniku koji obavlja
poslove voditelja vrednuje se tjedna norma neposrednog odgojno-obrazovnog rada za 12 sati nastave

tjedno.

Rujan, 2022.

Suradnja sa Ispitnom koordinatoricom prilikom provedbe jesenskog roka
drzavne mature

Sudjelovanje u izradi planiranja i programiranja rada stru¢nih organa $kole
Utvrdivanje Kalendara rada $kole u suradnji s ravnateljicom i stru¢nom
sluzbom

Utvrdivanje rasporeda dezurstava dezurnih nastavnika i pripremanje obrazaca
za dezurne nastavnike
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Suradnja sa satnicarima prilikom izrade i promjena rasporeda nastavnih sati
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada skole

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

U suradnji sa stru¢nom sluzbom uvodenje novih nastavnika u odgojno-
obrazovni rad

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Pomoc¢ nastavnicima etike i njemackog jezika prilikom formiranja grupa
ucenika iz viSe razrednih odjela koji slusaju te predmete i ukomponiranje te
nastave u raspored sati

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, uno$enje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Listopad, Planiranje rada skolskih stru¢nih aktiva u suradnji s ravnateljicom i stru¢nom
2022. sluzbom
Izrada obrazaca za razne oblike pracenja i evidencije odgojno-obrazovnog
rada
Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika
Vodenje Evidencije o radnom vremenu nastavnik sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike Skolskih ustanova
Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena
Planiranje i organizacija Dana karijera
Suradnja s roditeljima
Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unosenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)
Studeni, Rad s nastavnicima-pocetnicima u suradnji sa struénom sluzbom (pracenje
2022. ocjenjivanja u¢enika i odnos u¢enik-nastavnik)
Sudjelovanje u izradi plana i programa Razrednih vije¢a,Nastavni¢kog vijeca,
te sudjelovanje u radu istih
Pregled realizacije nastavnih sati u suradnji sa stru¢nom sluzbom i
organizacija nadoknade nastavnih sati
Sudjelovanje u organizaciji dodatne i dopunske nastave
Pracenje i identificiranje nadarenih ucenika u suradnji sa stru¢nom sluzbom
Suradnja sa roditeljima
Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika
Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike Skolskih ustanova
Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena
Suradnja sa Vije¢em ucenika
U suradnji sa Ispitnim koordinatorom organizirati roditeljske sastanke radi
informiranja roditelja o drzavnoj maturi i zavrSnom radu za ucenike ¢etvrtih
gimnazijskih i strukovnih ¢etverogodi$njih razreda
Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unosenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)
Prosinac, Suradnja sa ravnateljicom i stru¢nom sluzbom vezano uz izradu izvjesc¢a o
2022. realizaciji programa odgojno-obrazovnog rada na kraju prvog polugodista
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Suradnja sa roditeljima

Sudjelovanje na sjednicama Razrednih vije¢a nakon zavrSetka nastave u
prvom polugodistu

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Suradnja sa Vije¢em ucenika

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unosenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Sijecanj,
2023.

Pregled realizacije nastavnih sati tijekom prvog polugodista

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Suradnja sa roditeljima i Vije¢em ucenika

U suradnji sa Ispitnim koordinatorom pratiti prijave ucenika za ispite drzavne
mature

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unosenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Veljaca,
2023.

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike Skolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Suradnja sa roditeljima

Pomaganje Ispitnom koordinatoru prilikom informiranja i pripreme ucenika za
ispite drzavne mature

Organizacija dodatne nastave za u¢enike koji polazu ispite drzavne mature
Sudjelovanje na Skolskim stru¢nim aktivima

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unoSenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Ozujak,
2023.

Suradnja sa roditeljima

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Pracenje realizacije nastavnih sati u zavr$nim razredima

Pracenje odrzavanja dodatne nastave za ucenike koji polazu ispite drzavne
mature

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, uno$enje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Travanj,
2023.

Pregled realizacije nastavnih sati — kvartalno i organizacija nadoknade
nastavnih sati
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Sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeca

Planiranje ostvarivanja fonda nastavnih sati kod onih nastavnih predmeta gdje
je uocena manja realizacija sati

Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Suradnja sa roditeljima

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike Skolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Suradnja sa ravnateljicom, stru¢nom sluzbom i Skolskim stru¢nim aktivima
prilikom organizacije i provedbe Dana $kole i Dana otvorenih vrata
Sudjelovanje na Skolskim stru¢nim aktivima

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, uno$enje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Svibanj,
2023.

Suradnja u radu i pracenju ostvarivanja plana i programa odgojnog djelovanja
Organizacija nadoknade nastavnih sati

Zajedno sa stru¢nom sluzbom suradivati sa razrednicima i mentorima zavr$nih
razreda strukovnih programa oko zavrSetka izrade i pravovremene predaje
zavr$nog rada

Pomo¢ ravnateljici prilikom izrade prijedloga sastava ispitnih povjerenstava za
predmetne ispite u ljetnom roku za zavrsne razrede

Sudjelovanje u pripremi i organizaciji provedbe ispita drzavne mature
Organizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Izrada dnevnih i mjesecnih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i strué¢nih zamjena

Organizacija zadnjeg dana nastave za zavr$ne razrede

Suradnja s roditeljima i Vije¢em ucenika

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, uno$enje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Lipanj,
2023.

Pripreme za zavrSetak nastavne godine

Pregled realizacije nastavnih sati na kraju nastavne godine

Sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeca

Suradnja sa roditeljima

U suradnji sa satni¢arima organizirati raspored odrZavanja dopunske nastave
Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Administracija E — dnevnika i E — matice (provodenje zahtjeva za promjenom
podataka, unoSenje novih djelatnika, dodjeljivanje tokena)

Srpanj,
2023.

Analiza uspjeha ucenika nakon odrzavanja dopunske nastave

Pomo¢ ravnateljici i strucnoj sluzbi prilikom organizacije upisa uc¢enika u prve
razrede

Sudjelovanje u radu stru¢no-organizacijske sluzbe u rasporedivanju i
utvrdivanju zaduzenja nastavnika u nastavi, izvannastavnim aktivnostima te
ostalim oblicima rada u novoj sk.god.
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Sudjelovanje u zavrsetku provedbe ispita drzavne mature u ljetnom roku
(pomo¢ Ispitnoj koordinatorici oko ispisivanja i podjele svjedodzbi i potvrda i
sl.)

Suradnja sa roditeljima

Izrada dnevnih i mjese¢nih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike $kolskih ustanova

Kolovoz,
2023.

Pomoc¢ ravnateljici prilikom izrade prijedloga sastava ispitnih povjerenstava za
popravne i predmetne ispite u jesenskom roku

Organizacija i raspored polaganja popravnih i predmetnih ispita u jesenskom
roku

Sudjelovanje u uskladivanju prostornih uvjeta za sljedecu skolsku godinu
Izrada nastavnih planova za sve razredne odjele po programima i zanimanjima
Suradnja s administrativnom sluzbom skole u dijelu evidencije upisanih
ucenika te slaganje grupa ucenika prvih razreda za Etiku, Vjeronauk,
Njemacki jezik pocetni i Njemacki jezik napredni

Izrada dnevnih i mjesecnih analiza evidencije radnog vremena nastavnika,
prekovremenih sati i stru¢nih zamjena

Vodenje Evidencije o radnom vremenu u smjeni sukladno Pravilniku o
evidenciji radnog vremena za radnike Skolskih ustanova

Poslovi
tijekom
cijele
godine

Briga 0 nesmetanom odvijanju odgojno-obrazovnog procesa u smjeni
Stru¢no usavrSavanje i prac¢enje propisa; seminari, savjetovanja, pracenje
struéne, pedagoske i druge literature; sudjelovanje na kolegijima ravnateljice
sa struénom sluzbom

Kontrola vodenja i brige o pedagoskoj dokumentaciji

U suradnji s Tajnistvom Skole vodenje knjige zamjena odsutnih nastavnika
Kontrola o tome vodi li se briga o redovitom vodenju razrednih knjiga svih
razrednih odjela, dokumentacija o nastavi te ostala dokumentacija vezana za
pracenje odgojno-obrazovnog rada

Priprema i sudjelovanje u radu na sjednicama Nastavni¢kog vijeca

Suradnja sa Skolskim stru¢nim aktivima, nastavnicima, stru¢nom sluzbom,
ravnateljicom, ucenicima, VijeCem ucenika, Vije¢em roditelja, roditeljima,
Skolskim odborom, Nastavni¢kim vijeéem, tehni¢ko-administrativnim
osobljem, predstavnicima Grada Dugog Sela, UdruZenjem obrtnika, Domom
zdravlja Dugo Selo, Crvenim krizem, PU Zagrebackom PP Dugo Selo,
nevladinim udrugama s podrucja Dugog Sela, sportskim i folklornim
drustvima, MZOS, AZOO, Uredom drzavne uprave u Zagrebackoj zupaniji,
Odjelom za prosvjetu, kulturu, sport i tehni¢ku kulturu Zagrebacke Zupanije

11.7. Plan rada Skolskog odbora

Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u skladu s Poslovnikom o radu Skolskog odbora kada se
javljaju pitanja od vaZznosti za rad Skole.
Sukladno Zakonu o srednjem Skolstvu Skolski odbor:
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1. donosi opée akte Skole
2. donosi godisnji plan i program rada i nadzire njegovo izvrSavanje
3. donosi Skolski kurikulum
4. donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan, financijski obracun i plan nabave
5. daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i miljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skoli
6. odlu¢uje uz prethodnu suglasnost osnivaca o promjeni djelatnosti Skole
7. imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra obrazovanja
8. daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli
9. odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti
10. odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa
11. odlucuje o Zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim kada
je zakonom propisano drukcije
12. osniva ucenicke klubove i udruge
13. odlucuje o koristenju prihoda
14. odlucuje samostalno o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 20.000,00 do 80.000,00 kuna
15. odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne
imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost veca od 80.000,00 kuna
16. bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora
17. predlaze promjenu naziva i sjedista Skole
18. predlaze statusne promjene
19. predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole
20. razmatra rezultate obrazovnog rada
21. razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole
22. obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i drugim op¢im aktima Skole.
23. Provodi ostale poslove temeljem Zakona o srednjem Skolstvu
11.7.Plan rada ravnateljice
Red. | Podrucje rada Svrha Aktivnosti/pokazatelj | Oblici i Suradnici Broj
broj i uspjesnosti metode rada sati
1. | GODISNJE Izraditi: Utvrditi odgojno- Individualni, | Nastavnici
PLANIRANJE Godisnji obrazovne potrebe grupni, Strucne suradnice
plani $kole i okruZenja frontalni Administrativno
program Planirati pedagoske i RaZS""O“ osvobl'je'
Sko'lskl poslovodne zadace analiza Ucer.11c1"
kurikulum e potreba, Roditelji
Financijski Izrad1t1. prijedlog analiza
plan raspodjele fonda izviesca i
nastavnih sati, prijedloga,
izborne nastave, rad na
fakultativne, tekstu
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dopunske i
dodatne nastave
i slobodnih
aktivnosti

Imenovati razrednike
i voditelje smjena
Izraditi odluke o
godiSnjem

zaduZenju
nastavnika i

strucnih suradnika

Planirati aktivnosti,
programe i projekte
na svim razinama
skole

Pratiti provedbu svih
planiranih aktivnosti,
programa i projekata

Sudjelovati u izradi
financijskog plana i
obrazlozenja

POKAZATELJ
USPJESNOSTT:
Izradeni
Skolski
kurikulum,
Godisnji
plani
program
rada Skole,
Skolski
kurikulum,
Financijski
plan u skladu
sa zadanim
uvjetima i
specificnim
potrebama
Realizirane
aktivnosti, programi
i projekti

150

ORGANIZACIJSKI
POSLOVI

Koordinirat
i

cjelokupni
m radom
Skole

Osigurati uvjete
prema zadanim
mogucnostima i
pratiti ostvarenje
odgojno-obrazovnog
procesa

Organizirati
popravne, predmetne
i zavrSne ispite te
upise
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Poticati
unapredivanje
odgojno-obrazovnog
rada

Poticati sudjelovanje
u uvodenju inovacija
Koordinirati rad
strucnih aktiva
Pripremiti i voditi
sjednice
Nastavnickog vijeca
Pripremiti i voditi
sastanke Skolskog
prosudbenog odbora
Koordinirati poslove
u svezi financija i
kadrovsko-pravnog
podrucja

Imenovati prema
potrebi povjerenstva
Pratiti i primjenjiv.
zakone, provedbene
propise i naputke
Sudjelovati u radu
Skolskog odbora te
provoditi zakljucke i
odluke

Suradivati sa
sindikalnim
povjerenikom
Sudjelovati u
kulturnoj i javnoj
aktivnosti Skole

POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Realizirane nastavne
i izvannastavne
aktivnosti
Realizirane inovacije
u nastavi

Odrzane sjednice RV,
NV, SPO, SO
Realiziran kulturni
program Skole

PEDAGOSKO- Organizirati | Pratiti didakticko- Individualni, | Nastavnici
SAVJETODAVNI rad Skoleu | metodicku i stru¢nu grupni, Strucni suradnici
RAD funkciji provedbu programai | frontalni Ucenici
pozitivhog kurikuluma Timski Roditelji
pedagoskog | Pratiti odgojno- Rad u paru Savjetnici
ozracja obrazovni rad u
nastavi i razrednim
odjelima Razgovor
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Poticati uvodenje i
primjenu suvremenih
nastavnih metoda
usmjerenih u¢eniku
Sudjelovati u suradnji
s roditeljima i
ucenicima

Poticati inovativne
metode i
unapredenje
odgojno-obrazovnog
rada

Poticati razvoj
kulture suradnje i
povjerenja
Analizirati rad
nastavnika i stru¢nih
suradnika
Podrzavati i
sudjelovati u radu
Vijec¢a ucenika i
Vijeéa roditelja
Sudjelovati u stru¢no
savjetodavnom radu
(s uCenicima,
roditeljima i
nastavnicima)
Inicirati, koordinirati
i pratiti zajednicke
aktivnosti u
provodenju
samovrednovanja
Poticati suvremene
oblike stru¢nog
usavrsavanja u Skoli
Poticati i pratiti
ostvarenost stru¢nih
usavrsavanja
nastavnika i ostalih
djelatnika izvan Skole
Sustavno pratiti i
vrednovati cjelokupni
odgojno obrazovni
rad neposrednih
uvidom i
komunikacijom s
ucenicima,
roditeljima i
nastavnicima
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:

-broj sati hospitiranja
na nastavi

Rjesavanje
problema
Supervizija
Rad na
tekstu
Pisanje
Analitic¢ko
promatranje

340
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-broj sati razgovora s
ucenicima,
roditeljima i
djelatnicima
-realizirani sastanci
-odraden
pripravnicki staz,
poloZen strucni ispit
prijavljenih
pripravnika

-broj djelatnika i broj
sati provedenom na
stru¢nom
usavrsavanju

ANALITICKO- Vrednovati | Sudjelovati u izradi Strucni suradnici
STUDIJSKI RAD odgojno- analiza i izvjesS¢a o Individualni, | Nastavnici
obrazovna ostvarenosti grupni, Ucenici
postignuca | rezultatarada u Skoli | frontalni Roditelji

(prema svim Timski

aktivnostima i

subjektima) 100

Poticati provedbu

istrazivanja u svrhu

unapredenja rada u

skoli Analiza

Predlagati (temeljem | pedagoske

rezultata analiza, dokumentaci

izvjesca i je

istrazivanja) mjere Rasprava

poboljsanja i Razgovor

unapredenja rada Analiticko

POKAZATELJI promatranje

USPJESNOSTI:

Izradene analize

Provedeno

istrazivanje

PredloZene mjere

poboljsanja rada

Uspjeh ucenika

(prolaznost, srednja

ocjena), broj sati

izostanaka ucenika,

broj ispisanih

ucenika
PRAVNI, Poduzimati sve Individualni, | tajnik
ADMINISTRATIV pravne radnje uimei | grupni, racunovoda
NITFINANCIJSKI za racun Skole te frontalni administrativ- na
POSLOVI zastupati Skolu Timski sluzba

pratiti primjenu tehnicko osoblje

Zakona o osnovnom i

srednjem Skolstvu,

Analiza

pedagoske
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Zakona o strukovnom
obrazovanju, Statuta i
ostalih propisa

Pregledavati
pedagosku
dokumentaciju skole
Uskladiti normativne
akte s promjenama
zakonskih akata
Sudjelovati u radu
Skolskog odbora,
predlagati strateske
dokumente i
financijske
dokumente Skole te
provoditi odluke
Koordinirati rad
tajnistva i
racunovodstva
Koordinirati rad
tehnicke sluzbe i
nabavke materijala
Pratiti potrebu za
otklanjanjem kvarova
i Steta te provoditi
mjere sigurnosti
Koordinirati nabavku
nastavnih sredstava i
pomagala

Analizirati periodi¢ni
i zavrsni racun
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Normativni akti
uskladeni to¢no i
pravodobno
Pedagoska
dokumentacija je
popunjena to¢no i
pravodobno
Sudjelovanje u radu
S0-a

Provedene odluke
S0-a

Realizirane radne
aktivnosti tajniStva,
ucenicke referade,
racunovodstva i
tehnicke sluzbe

Broj otklonjenih
kvarova i popravaka

dokumentaci
je

Rasprava
Razgovor

200
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ORGANIZACIJA I
RAD U
SKOLSKIM
TIMOVIMA

Organizirati
i
sudjelovati
u radu
Skolskih
timova u
funkciji
razvoja
kvalitete
skole

Koordinirati i
sudjelovati u radu
struénih aktiva,
Razrednih vijeca,
Nastavnickog vijeca,
Skolskog
prosudbenog odbora,
Skolskog ispitnog
povjerenstva te
radnih skupina
Imenovati skolske
timove i radne
skupine

Sudjelovati u radu
Skolskih timova i
radnih skupina
Sudjelovati u radu
Vijec¢a roditelja i
Vijeca ucenika
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Vodenje NV-a, SP-a,
SIP-a

Sudjelovati u radu VR
ivu

Timski rad

Rasprava
Razgovor

Nastavnicko vijec¢e
SIP SPO

Razni timovi
roditelji ucenici

100

SURADNJAS
INSTITUCIJAMA I
TVRTKAMA
IZVAN SKOLE

Povezati
rad skole sa
Sirom
drustveno
m
zajednicom

Ostvariti suradnju s
MZO, Agencijom za
odgoj i obrazovanje,
Agencijom za
strukovno
obrazovanje i
obrazovanje odraslih,
NCVVO, Upravnim
odjelom za
obrazovanje ZZ,
Gradom Dugo Selo
Ostvariti suradnju sa
Zavodom za
profesionalnu
orijentaciju i
Zavodom za
zaposljavanje
Suradivati sa
srednjim i osnovnim
Skolama u RHi EU
Suradivati s
ustanovama
(medicinskim,
socijalnim,
policijskim, pravnim),
udrugama i
pojedincima

Individualni,
grupni,
frontalni
Timski

Sastanci
Razgovor
Predavanja

Predstavnici Sire
drustvene
zajednice

Mediji

Nastavnici Ucenici
Roditelji

200
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Suradivati s tvrtkama
iz gospodarstva
Suradivati s
medunarodnim
organizacijama i
ustanovama
Predstavljati $kolu u
javnosti
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Realizirana suradnja
(broj institucija,
nacin suradnje)

RAD NA EU Unaprijediti | Sudjelovati u radu Individualni, | Nastavnici
PROJEKTIMA rad skole projekata Erasmus+ grupni, Sudionici
koristeci ,STEM KLUB*, ,CIPE", | frontalni projektnih
sredstva iz L,HACKATHON", Timski aktivnosti(ucenici, | 200
europskih ,DIGITAL SKILLS 4 nastavnici, strucni
fondova ALL" ,INCLUSION suradnici)
GETS VIRAL®, Projektni timovi
,ROMUAS“ Vanjski suradnici
Sudjelovati u pisanju | Rasprava
prijedloga novih EU Razgovor
projekata (Erasmus+ | Analiticko
i ostalih prema promatranje
natjecaju) RjeSavanje
problema
Sudjelovati u radu Rad na
projekta Regionalni tekstu
centar
kompetentnosti u
strukovnom
obrazovanju u
strojarstvu -
Industrija 4.0
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Uspjesno realizirani
EU projekti
Napisane nove
projektne prijave
UPRAVLJANJE Osigurati Planirati Individualni | Nastavnici
LJUDSKIM kvalitetni zapoSljavanje prema | rad stru¢ni suradnici
POTENCIJALIMA | struc¢ni specificnim Timski rad
kadar potrebama skole Razgovor
Provoditi selekcijski Analiticko 100
postupak promatranje
Uvoditi pripravnikei | Predavanje

novozaposlene osobe
Informirati zaposlene
0 pravnim propisima
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Organizirati i pratiti
profesionalni razvoj
zaposlenika
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:
Dokumentacija iz
provedenih
selekcijskih
postupaka
Pripravnici koji su
polozili strucni ispit
Izvjesca o stru¢nom
usavrsavanju
nastavnika i stru¢nih
suradnika

Broj nastavnika i
stru¢nih suradnika
koji su napredovali u
zZvanju

Broj nastavnika koji
su nagradeni
drzavnom nagradom

10| RAD S Uspostaviti | Rad s roditeljima Individualni | Ucenici
RODITELJIMA, kvalitetnu Rad s drugim rad Roditelji
UCENICIMA I suradnju s strankama Grupni rad Strucni suradnici 80
STRANKAMA roditeljima | Suradnja s uCenicima Nastavnici
POKAZATELJI Sastanci
USPJESNOSTI Razgovor
Broj roditelja, RjeSavanje
ucenika i stranaka problema
11| OSIGURAVANJE Osigurati Osigurati provedbu Individualni | Tajnik
SIGURNOSTI I provedbu zaStitnih mjera rad Tehnicko osoblje
ZDRAVSTVENE obveza s vezanih uz epidemiju | Grupni rad Nastavnici
ZASTITE podrugja COVID-1 Roditelji
zdravstven | Organizirati Ucenici
e provedbu osiguranja Vanjski suradnici 80
zastite i ucenika i imovine Sastanci
sigurnosti Organizirati Razgovor
provedbu sigurnostii | Rjesavanje
zaStite na radu, problema
protupoZarne zastite | Vjezba
(prema zakonskim evakuacije

odredbama)
Poticati provodenje
preventivnih
programa
Organizirati
lijecnicke preglede za
radnike
POKAZATELJI
USPJESNOSTI:

Boj osiguranih
ucenika
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Provedeni
preventivni programi
Broj slucajeva nasilja
medu ucenicima u
Skoli i rijeSenih
slucajeva

Broj djelatnika koji su
obavili lijecnicki

pregled
12| PROFESIONALNI | Realizirati Planiranje tjednih Individualni | Osobno
RAZVO] zadace zadaca rad
ravnatelja Sudjelovati u 234
stru¢nom
Unaprijediti | usavr$avanju u
rad organizaciji MZO,

ravnatelja AZ00, ASOO, NCVVO,
Agencije za mobilnost
i

EU programe, Udruge
ravnatelja, CarNet-a i
dr.

Sudjelovati u radu
Predsjednistva
UHSR-a

Organizirati i
sudjelovati u
sastancima Ogranka
UHSR-a Zagrebacke
Zupanije
(predsjednica)
Sudjelovati u
projektima Erasmus+
planiranim prema
Skolskom
kurikulumu

Pratiti stru¢nu
literaturu

13| UKUPNO SATI GODISNJE 1784

11.9. Plan rada Roditeljskog i Uceni¢kog vijeéa

Vijece roditelja
Na pocetku Skolske godine ustrojava se Vijece roditelja. Ove skolske godine broji 33 ¢lana.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i prijedloge
vezane uz:
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- organizaciju rada i zivota Skole

- organizaciju izleta, ekskurzija, susreta

- vladanje ucenika

- poboljsanje uvjeta rada

- sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti i projekata.

Vijeée u¢enika

Tijekom listopada ustrojava se Vijeée uéenika. Cine ga predsjednici svih razrednih odjela tako da u
8k. god. 2022./ 2023. broji 33 ¢lana.

U okvir aktivnosti Vije¢a uCenika ulaze aktivnosti:

- razmatranje pitanja vaznih za ucenike

- osmisljavanje prijedloga za poboljSanje Zivotne i radne klime u skoli

- uocavanje 1 izvjeS¢ivanje o problemima ucenika

- organiziranje meduuceni¢ke pomo¢i u ucenju

- sudjelovanje u izradi fakultativnih i programa izvannastavnih aktivnosti

- participacija u ostvarivanju projekata

- predlaganje mjera i sudjelovanje u aktivnostima socijalne i zdravstvene zastite ucenika.

12. PRACENJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA
GODISNJEG PLANA I PROGRAMA

Ravnateljica Skole ¢e zajedno s organizacijsko-razvojnom sluzbom pratiti 1 vrednovati ostvarenje
Godisnjeg plana 1 programa rada.




